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PERNYATAAN TELAH DIREVIU
TAHUN ANGGARAN 2025

Kami telah mereviu Laporan Kinerja instansi Pemerintah KPU
Kabupaten Sinjai untuk tahun anggaran 2025 sesuai Pedoman Reviu atas
Laporan Kinerja. Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja
menjadi tanggung jawab manajemen Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Sinjai.

Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan terbatas laporan

kinerja telah disajikan secara akurat, andal, dan valid.

Berdasarkan reviu kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang
menimbulkan perbedaan dalam meyakini keandalan informasi yang

disajikan di dalam laporan kinerja ini.

/,/--S'i njai, .30 Januarj 2026




KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur kita panjatkan kepada Allah SWT, Tuhan
Yang Maha Esa karena berkat rahmat-Nya kami dapat menyusun Laporan
Kinerja (LKjIP) Komisi Pemilihan Umum (KPU) Kabupaten Sinjai Tahun
2025 sebagai wujud pelaksanaan amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
dan menjalankan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Laporan Kinerja KPU disusun dengan berpedoman pada Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan
Keputusan KPU RI Nomor 5/PR.01.1-Kpts/03/KPU/I/2018 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja di Lingkungan Komisi

Pemilihan Umum.

Laporan Kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai Tahun
2025 merupakan salah satu bentuk pertanggungjawaban (akuntabilitas),
secara periodik yang berisi informasi mengenai kinerja KPU Provinsi Nusa
Tenggara Barat untuk mewujudkan visi dan misi dalam rangka mewujudkan
pemerintahan yang baik (Good Government) dan pemerintahan yang

bersih (Clean Government), tingkat pencapaian kinerja, keberhasilan atau



kegagalan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi sesuai visi dan

misi Komisi Pemilihan Umum.

Penyusunan Laporan Kinerja KPU Kabupaten Sinjai Tahun 2025
mengacu pada Dokumen Penetapan Kinerja (PK) KPU Kabupaten Sinjai
Tahun 2025 menyajikan sasaran strategis dan indikator kinerja yang

mengacu pada Rencana Strategis (Renstra) KPU Tahun 2020-2025.

Selain melakukan Penyusunan Laporan Kinerja, KPU Kabupaten
Sinjai mendukung KPU dalam menjalankan proses pemantauan dan
pengendalian kinerja di lingkungan KPU dalam rangka meningkatkan
akuntabilitas dan kinerja Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai, serta
menjadikan KPU Kabupaten Sinjai sebagai badan penyelenggara
Pemilihan Umum (Pemilu) yang bersih dan bebas korupsi baik secara
kelembagaan maupun dalam penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan di
Kabupaten Sinjai. Pelaksanaan kinerja KPU Kabupaten Sinjai diharapkan
tidak hanya dapat dipertanggungjawabkan secara mandiri namun juga
dapat dipertanggungjawabkan pada masyarakat sebagai pelaksanaan

tugas kepada masyarakat.

Melalui Laporan Kinerja Tahun 2025 ini diharapkan dapat menjadi
masukan/bahan evaluasi dan perbaikan sehingga kinerja dan akuntabilitas
KPU Kabupaten Sinjai agar lebih baik lagi dimasa mendatang serta
mewujudkan visi KPU Kabupaten Sinjai yaitu terwujudnya KPU sebagai

penyelenggara Pemilu/Pemilihan yang memiliki integritas, profesional,
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mandiri, transparan dan akuntabel, demi terciptanya demokrasi Indonesia
yang berkualitas berdasarkan Pancasila dan UUD 1945 dalam wadah

Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Demikian Laporan Kinerja KPU Kabupaten Sinjai Tahun 2025 ini
dibuat untuk memenuhi ketentuan yang berlaku. Harapan Kami, Laporan
Kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai Tahun 2025 ini dapat
memberikan masukan berharga untuk peningkatan kinerja Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai di masa akan datang. Semoga laporan
ini bermanfaat bagi pihak-pihak yang berkepentingan dan dapat memenuhi

tujuan yang diharapkan.




IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) merupakan suatu bentuk
format pertanggungjawaban instansi pemerintah yang berisi informasi
seputar capaian dan hambatan pelaksanaan rencana kerja. Secara umum
LKjIP ini bermanfaat untuk (1) mendorong instansi pemerintah
melaksanakan Good Governance, karena LKjIP merupakan dasar untuk
mengukur Kinerja instansi pemerintah secara transparan, sistematik dan
dapat dipertanggungjawabkan: (2) memberikan masukan bagi pihak- pihak
yang berkepentingan (Stakeholders) dengan instansi pemerintah dan; (3)

meningkatkan kepercayaan masyarakat kepada instansi pemerintah.

Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai telah menetapkan 11 (sebelas)
sasaran program dan 15 (lima belas) indikator kinerja yang terukur dan
target yang ditetapkan. Capaian kinerja diukur dengan menghitung target
dan realisasi kinerja dari indikator kinerja yang telah ditetapkan.
Berdasarkan hasil evaluasi dan analisis capaian kinerja sasaran strategis
yang ditetapkan secara umum dapat memenuhi target dan sesuai dengan
rencana yang telah ditetapkan. Pencapaian target indikator kinerja KPU
Kabupaten Sinjai dan keberhasilan dalam pelaksanaan kegiatan 2025
merupakan sebuah komitmen untuk terus meningkatkan pelayanan kepada
masyarakat dalam membangun proses konsolidasi demokrasi yang lebih

baik. Capaian Kinerja Tahun 2025 dapat dilihat dalam tabel 1:
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1 Terwujudnya  Tahapan | Persentase KPU Provinsi dan KPU 100 % 100 % 100 %
Pemilihan sesuai jadwal Kabupaten/kota se-Sulawesi
Selatan yang menyelenggaran
pemilihan sesuai jadwal
2 Terwujudnya kesadaran | Persentase partisipasi  pemilih 100 % 74% 74%
pemilih, kepemiluan dan | pemilu dan pemilihan
demokrasi yang tinggi
untuk seluruh lapisan
masyarakat
Persentase partisipasi  pemilih 100 % 73% 73%
pemula, kelompok rentan dan
marginal
3 Terwujudnya Persentase KPU, KPU Provinsi/ 100 % 100 % 100 %
Penyelenggaraan KIP  Aceh dan KPU/ KIP
Pemilu/Pemilihan Sesuai | Kabupaten/ Kota yang menetapkan
Jadwal jadwal tahapan dan petunjuk teknis
penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan sesuai dengan
jadwal
4 Terlaksananya Persentase produk hukum yang 100 % 95% 95%
pengelolaan dan | dikelola dan didokumentasikan
pelayanan informasi | sesuai  peraturan  perundang-
hukum undangan
Persentase  informasi  produk 100 % 95% 95%
hukum yang disajikan secara
cepat, tepat, dan akurat sesuai
dengan SOP
5 Penetapan Hasil Pemilu Satker mampu melaksanakan 1 1 kegiatan 100%
kegiatan penetapan hasil pemilu | kegiatan
dengan baik dan sesuai ketentuan
6 Meningkatnya Kapasitas | Persentase kesesuaian 100 % 95% 95%
SDM yang Berkompeten kompetensi pegawai terhadap
standar kompetensi penugasannya
7 Meningkatnya tertib | Persentase pegawai yang | 2 orang 2 orang 100%
administrasi dan | mendapatkan layanan
pengelolaan sumber daya | kepegawaian secara tepat waktu
manusia dan akurat
Persentase Penegakkan Disiplin 100 % 96% 96%
Pegawai
8 Terwujudnya Dukungan | Persentase Tersedianya Sarana 100 % 95% 95%
Sarana dan Prasarana | dan Prasarana untuk Memenuhi
Guna Meningkatkan | Kebutuhan Kerja Pegawai yang
Kelancaran Tugas KPU Berfungsi dengan Baik
9 Meningkatnya pembinaan | Persentase Pejabat 100 % 95% 95%
perbendaharaan Perbendaharaan yang
menyelesaikan
pertanggungjawaban penggunaan
anggaran sesuai ketentuan
10 | Terwujudnya Persentase KPU Provinsi dan KPU 100 % 95% 95%
Pengelolaan Barang Milik | Kabupaten/Kota yang Patuh dan
Negara sesuai dengan | Tertib dalam Pengelolaan Barang
Peraturan dan | Milik Negara
Perundangan yang
berlaku
Jumlah Laporan Barang Milik 12 11 laporan 91,67%
Negara Berdasarkan SIMAK BMN laporan
yang Datanya Sesuai dengan Data
SAK
11 | Terwujudnya Data | Persentase Pemutakhiran Data 100 % 100 % 100 %
Pemilih secara | Pemilih Tepat Waktu
berkelanjutan

Tabel 1: Capaian Kinerja Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai Tahun 2025
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Guna meningkatkan kinerja dimasa yang akan datang maka KPU

Kabupaten Sinjai akan melaksanakan hal-hal sebagai berikut:

1. Melakukan koordinasi dan sinkronisasi kebijakan, program dan kegiatan
sesuai dengan target kinerja yang ditetapkan.

2. Koordinasi dengan pihak-pihak terkait untuk menetapkan rencana kerja
yang dapat direalisasikan dalam waktu yang telah ditentukan.

3. Melakukan pengembangan media pengumpulan data kinerja agar target

kinerja yang telah ditetapkan dapat diukur dengan baik.

viii



DAFTAR ISI

SURAT PERNYATAAN TELAH DIREVIEW .....ccoiiiiiiiiiiiii e, Ii
KATA PENGANTAR e iii
IKHTISAR EKSEKUTIF .. Vi
DAFTAR IS e e eeneas IX
DAFTAR TABEL .ot X
DAFTAR GRAFIK et e Xi
DAFTAR GAMBAR ... Xil
BAB | PENDAHULUAN ... 1
A. Latar BelaKang ........oooouuiiiiiiii e 1
B. Maksud Dan TUJUAIN ......cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee ettt 3
C. Tugas, Wewenang Dan Kewajiban KPU Kabupaten Sinjai ................ 3
D. Kelembagaan ..........ooouuiiiiiiii e 5
BAB || PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA ..., 21
A. RENCANA SIrAteQiS ...coevvviiiiii i eeeeeei e 21
B. Rencana Kerja Dan Anggaran Tahun 2025 ..........ccccccoviiiiiiiiiiniinnnnn. 25
BAB 11l AKUNTABILITAS KINERJA ... 33
A. Pengukuran Capaian KinNerja ............cceeiiiieeeiiiiiiiiiiie e 33
B. Evaluasi Dan Analisis Capaian Kinerja ...........cccccveeiieveiiiiiceciiiieeeeeennn, 45
C. RealiSaSi ANQUAIAN ........uuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaeiiaaaeeeaae e 57
BAB [V PENUTUPR ...t 70
LAMPIRAN



DAFTAR TABEL

TaADEl L. vii
TabEl 2 e 10
TADEI B e 14
TADERI 4 s 15
TabEl S 17
TADEI B oo 27
TADEl 7 27
TADEI B s 32
AL O s 41
TaDEI L0 o 43
TabEl L 46
TADEBI 12 s 47
TADEI L3 e 48
TADECI 14 e 48
TabEl 15 o 49
TADEI L6 .. 50
TADECI L7 s 50
TaDEl L8 .o 51
TabEl 1O o 52
TaEl 20 ..o 52
TabEl 21 o 53
Tabel 22 . 54
Al 23 54



TADEBI 25 s 56
TADEI 26 ... 56
TADEl 27 58
TADEBI 28 ... 60
TADEBI 29 . 60

Xi



DAFTAR GRAFIK

GrafiK L oo 10
GrafiK 2 e 10
Grafik 3 oo 11
GIafik 4 oo 11

Xii



DAFTAR GAMBAR

GaAMDAT L oo 7

Xiii



BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Indonesia adalah salah satu negara kepulauan terbesar di dunia yang
masih eksis dan berkembang mengikuti laju perubahan dunia dengan
berbagai kemajuan dari semua dimensi kehidupan. Selain itu, Indonesia
memiliki ciri khas keunikan tersendiri dibanding negara lain dengan
banyaknya suku, bahasa, budaya, agama yang berbeda bahkan dipisahkan
dengan letak kepulauan antar pulau dari Sabang sampai Merauke dari
Pulau Nias hingga Pulau Rote. Namun dengan keberagaman ini masih
tetap memiliki satu semangat dan konsensus bersama vyaitu ideologi
Pancasila, Undang-Undang Dasar 1945, Negara Kesatuan Republik
Indonesia yang menjadi dasar dan falsafah seluruh warga negara dalam
menjalankan cita-cita proklamasi Indonesia tercinta. Sebagai negara yang
besar Indonesia mampu menjalankan negara yang demokratis dengan
pergantian penyelenggara negara melalui Pemilihan Umum. Pilihan utama
Pemilu yang dipilih karena merupakan salah satu arah dan jalan sesuai
konstitusi, aman dan tertib. Tentu akan memberikan kebebasan dan hak

yang seluas-luasnya kepada seluruh warga negara.

Setiap instansi pemerintah sebagai unsur penyelenggara
pemerintahan Negara diwajibkan untuk mempertanggungjawabkan

pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya serta kewenangan pengelolaan
1



sumber daya dengan didasarkan suatu perencanaan strategis yang
ditetapkan oleh masing-masing instansi (Inpres No. 7 Tahun 1999 tentang
Akuntabilitas  Kinerja Instansi Pemerintah). Sebagai Lembaga
Penyelenggara Pemilu di Kabupaten Sinjai, KPU Kabupaten Sinjai dalam
menjalankan fungsi dan pencapaian kinerjanya memperoleh biaya dari
Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (APBN), oleh karena itu sebagai
lembaga yang menggunakan anggaran negara serta dalam rangka
menjalankan komitmen KPU untuk menjadi lembaga yang transparan,
maka KPU Kabupaten Sinjai berkewajiban untuk melaporkan hasil kinerja
baik secara tertulis, periodik dan melembaga setiap tahunnya kepada KPU
melalui KPU Provinsi Sulawesi Selatan sesuai dengan Peraturan Presiden
Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Reviu atas Laporan
Kinerja, serta Surat Keputusan KPU Republik Indonesia Nomor 5/PR.03-1-
Kpt/03/KPU/I/2015 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja di

Lingkungan Komisi Pemilihan Umum.

Penyusunan Laporan Kinerja tahun 2025 dimaksudkan sebagai
bentuk pertanggungjawaban atas pelaksanaan mandat, visi dan misi,
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan di dalam Perjanjian Kinerja Tahun
2025, serta sebagai umpan balik untuk perbaikan kinerja KPU Kabupaten

Sinjai pada tahun mendatang.



B. Maksud Dan Tujuan

Maksud penyusunan Laporan Kinerja Sekretariat KPU Kabupaten
Sinjai adalah sebagai wujud pertanggungjawaban KPU Kabupaten Sinjai
atas pelaksanaan tugas dan fungsinya, dan sebagai bahan analisis dalam

membuat kebijakan untuk meningkatkan kinerja dimasa yang akan datang.

Tujuan penyusunan laporan ini adalah untuk menilai dan
mengevaluasi pencapaian kinerja kegiatan dan sasaran Sekretariat KPU
Kabupaten Sinjai. Berdasarkan hasil evaluasi yang dilakukan kemudian
dirumuskan beberapa rekomendasi. Diharapkan rekomendasi yang
dihasilkan dari laporan ini dapat menjadi salah satu masukan dalam
menetapkan kebijakan dan strategi yang akan datang sehingga dapat

meningkatkan kinerja Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai.

C. Tugas, Wewenang Dan Kewajiban KPU Kabupaten Sinjai

Sekretariat bertugas mendukung KPU Kabupaten dalam
administrasi, teknis, dan logistik Pemilu/Pemilihan, termasuk menyusun
program/anggaran, mendistribusikan perlengkapan, memberi layanan
kepegawaian/administrasi, dan membantu penyusunan laporan, serta
memiliki wewenang mengadakan dan mendistribusikan perlengkapan
pemilu dan layanan administrasi sesuai peraturan, dengan kewajiban
menjalankan tugas sesuai perundang-undangan, mengelola inventaris,
serta melaporkan pertanggungjawaban anggaran dan tahapan

Pemilu/Pemilihan.



Untuk mendukung kelancaran tugas, wewenang dan kewajiban KPU
Kabupaten Sinjai dalam Penyelenggaraan Pemilu, KPU Kabupaten Sinjai
melaksanakan tugasnya dibantu oleh Sekretariat, yang bersifat hirarkis dan

dalam satu kesatuan manajemen.

Adapun tugas dari sekretariat KPU Kabupaten Sinjai sebagai berikut:

a. membantu penyusunan program dan anggaran Pemilu;

b. memberikan dukungan teknis administratif;

c. membantu pelaksanaan tugas KPU Kabupaten/Kota dalam
menyelenggarakan Pemilu;

d. membantu pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan Pemilu
Anggota Dewan Perwakilan Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah, dan
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, Pemilu Presiden dan Wakil
Presiden, serta pemilihan gubernur;

e. membantu perumusan dan penyusunan rancangan keputusan KPU
Kabupaten/Kota;

f. memfasilitasi penyelesaian masalah dan sengketa pemilihan
bupati/walikota;

g. membantu penyusunan laporan penyelenggaraan kegiatan dan
pertanggungjawaban KPU Kabupaten/Kota; dan

h. membantu pelaksanaan tugas-tugas lainnya sesuai dengan

peraturan perundang-undangan.



Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai berwenang untuk:

a. mengadakan dan mendistribusikan perlengkapan penyelenggaraan
pemilihan bupati/walikota berdasarkan norma, standar, prosedur,
dan kebutuhan yang ditetapkan oleh KPU;

b. mengadakan perlengkapan penyelenggaraan Pemilu sebagaimana
dimaksud pada huruf a sesuai dengan peraturan perundang-
undangan; dan

c. memberikan layanan administrasi, ketatausahaan, dan kepegawaian

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Sekretariat KPU Kabupaten/Kota berkewajiban:

a. menyusun laporan pertanggungjawaban keuangan;

b. memelihara arsip dan dokumen Pemilu/Pemilihan; dan

(9]

. mengelola barang inventaris KPU Kabupaten/Kota.

D. Kelembagaan

1. Struktur Organisasi

Dalam pelaksanaan agenda Pemilihan Umum dan Pemilihan
Kepala Daerah perlu mendapatkan dukungan dari Sekretariat Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai, Komisi Pemilihan Umum Provinsi
Sulawesi Selatan dan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota sebagai
pelaksana kebijakan, unit pendukung administrasi pelayanan dan

pendukung teknis Komisi Pemilihan Umum.



Untuk menjalankan tugas dan fungsi dari Sekretariat Jenderal
Komisi Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum Provinsi dan Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten/Kota. Komisi Pemilihan Umum telah
melakukan perubahan atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14
Tahun 2020 tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja
Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi
Pemilihan Umum Provinsi, dan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 21 Tahun 2023
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum
Nomor 14 Tahun 2020 tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan
Tata Kerja Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat
Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan Sekretariat Komisi Pemilihan

Umum Kabupaten/Kota.

Struktur organisasi dan tata kerja Sekretariat Komisi Pemilihan

Umum Kabupaten Sinjai dapat dilihat pada gambar dibawah ini:



KOMiIs,

STRUKTUR ORGANISASI
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN SINJAI

NURKHAERIYYAH SULTAN, S.HL, MM

SEKRETARIS

Gambar 1: Struktur Organisasi Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai

Berdasarkan Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun
2020 Pasal 227 Sekretaris KPU Kabupaten/Kota secara administratif
bertanggung jawab kepada Sekretaris KPU Provinsi dan secara
fungsional bertanggung jawab kepada Ketua KPU Kabupaten/Kota.
Sekretariat KPU Kabupaten/Kota dipimpin oleh seorang Sekretaris KPU

Kabupaten/Kota. Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai terdiri atas:



1. Subbagian Perencanaan, Data dan Informasi
Mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan penyusunan
rencana, program dan anggaran, serta pengelolaan data dan informasi di

lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota.

2. Subbagian Keuangan, Umum, dan Logistik
Subbagian Keuangan, Umum, dan Logistik mempunyai tugas melakukan
analisis dan penyiapan pelaksanaan pengelolaan keuangan,
perlengkapan dan rumah tangga, umum, dan logistik Pemilu dan
Pemilihan di lingkungan KPU Kabupaten/Kota.
3. Subbagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu, Partisipasi dan
Hubungan Masyarakat
Mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan teknis
penyelenggaraan Pemilu dan Pemilihan, serta partisipasi dan hubungan

masyarakat di lingkungan KPU Kabupaten/Kota.

4. Subbagian Hukum dan Sumber Daya Manusia

Mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan, pelaksanaan
penyusunan dan pengkajian produk hukum, dokumentasi informasi
hukum, pemberian advokasi dan pendapat hukum, fasilitasi penyelesaian
sengketa Pemilu dan Pemilihan, serta pengelolaan sumber daya manusia

di lingkungan KPU Kabupaten/Kota.

Setelah pelaksanaan Tahapan Pemilihan Serentak Tahun 2024
berakhir, KPU Kabupaten Sinjai mendapatkan tambahan personil PNS

sebanyak 4 orang CPNS. Namun di bulan November 2025, KPU
8



Kabupaten Sinjai harus melepas 2 personilnya yang dimutasi ke KPU
Kabupaten Takalar yaitu Magfirah Annisa dan Fahmi Sulthoni yang
ditugaskan di KPU Kabupaten Gowa. Komposisi pegawai yang dimiliki
KPU Kabupaten Sinjai tersisa sebanyak 28 orang kondisi per 31

Desember 2025, dapat ditunjukkan dalam tabel dan grafik berikut:



REKAPITULASI JUMLAH PERSONIL DI LINGKUNGAN
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN SINJAI
PER DESEMBER 2025

Jenis JENJANG PENDIDIKAN JABATAN
Jumlah Kelamin

\[o] Satker Sekretaris Kasubag  Staf . PNS CPNS | PPPK
Pegawai

KPU Kab.
16 12 = 1 5 2 18 2 1 4 1 22

Sinjai

Keterangan:

ES.lIII  : Eselon I

ES.IV :Eselon IV

JFT : Jabatan Fungsional Tertentu
JFU  : Jabatan Fungsional Umum

Tabel 2: Rekapitulasi Jumlah Personil Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai

Jumlah Personil Sekretariat Per Jenis Kelamin

Perempuan
12 orang
42,86%

PPPK
12 orang
42,86%

CPNS
4 orang
14,28%

u Laki-laki = Perempuan

EPNS mCPNS = PPPK

Grafik 2: Jumlah Personil per jenis kelamin

Grafik 1: Jumlah Personil Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai
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Jenjang Pendidikan smp

1 orang
3,57%

mSMP  mESMA D3 mS1 mS2

Grafik 3: Jumlah Personil per jenjang pendidikan

SMA
5 orang
17,86%

Per Jenjang Jabatan

BESIII mEsIV =JFT mJFU

Grafik 4: Jumlah Personil per jenjang jabatan

Es.IV
4 orang
14,29%
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Berdasarkan data di atas, total pegawai Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Sinjai per 31 Desember 2025 sebanyak 28 orang dengan
rincian jumlah PNS sebanyak 12 orang, CPNS 4 orang dan PPPK
sebanyak 12 orang. Perbandingan pegawai laki-laki dan perempuan pada
sebesar 48 % : 52 % dengan pegawai laki-laki sebanyak 16 orang dan

perempuan sebanyak 12 orang.
2. Sarana dan Prasarana

Dalam rangka melaksanakan tugas, Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Sinjai didukung oleh Sumber Daya Manusia juga ditunjang
dengan sarana dan prasarana yang cukup memadai dan sesuai dengan
standar pelayanan guna meningkatkan kualitas pelayanan kepada
masyarakat selaku pengguna layanan. Adapun sarana prasarana
pendukung yang tersedia pada Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai

adalah sebagai berikut:
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LAPORAN BARANG PENGGUNA

INTRAKOMPTABEL

RINCIAN PER SUB SUB KELOMPOK BARANG
UNTUK PERIODE YANG BERAKHIR 31 DESEMBER 2025

TolData : 20/01/26 12:43 PM

UAPB : 078 KOMISI PEMILIHAN UMUM Tgi Cetak - 20/101/26 3:25 PM
UAKPB : 659204 KPU KABUPATEN SINJA! Halaman @1
Kode Lap ° lap_bmn_intra_satker_poc
MUTASE
AKUN NERACAGUB-SUB KELOMPOK BARANG SALDC PER 1 JANUARI 2025 SA_DO PER 31 DESEMBER 2024
SAT BERTAMBAN HERKURANG
KOOE URAAN KUANTITAS NILAI KUANTITAS LA KUANTITAS NILAI KUANTITAS NILA
1 2 3 4 5 5 7 i @ 0 "

1232111 Peralatan dan Mesin 242 2,207 205,996 4 94,099,000 1 4,999,000 245 2,296,386,996
3050105007 |CCTV - Camera Control Television System Buah 1 15,550,000 0 0 0 [ 1 15,850,000
3050201000 | Meja Kompeter Buah Rl 4,830,000 0 0 0 0 4 4 830 000
3060102135 | LCD Monitor Buah 2 51,150,000 o 0 0 0 2 51,150,000
3050105048 | LCD Progector/infocus Buah 3 34,874,000 0 0 0 0 E) 34,874,000
3050206004 TmMWRMY@W(MUu )] Buah 1 1,000,000 o 0 0 0 1 1,000,000
3050201015 | Meja Mamer Buah 1 5,093 444 0 0 0 0 1 5,003 444
3050105017 | Mesin Absans Buah 1 5,400,000 o 0 ) 0 1 5,400,000
3050204001 |Leman Es Busah 2 4,055,667 0 0 0 0 2 4,088 687
3100102003 | Note Book Buah 1 14,454,900 o 0 0 0 1 14,454 900
3050204006 | Kipas Angin Buah 1 1,000,000 1 0 0 0 1 1,000,000
30680102080 | Camers Film Buah 1 4,927 000 0 0 0 0 1 4,927 000
3100203003 | Printer (Peralaian Pesonal Komputer) Buash 19 64,021,900 1 56,100,000 0 0 20 120,121,800
3100203004 | Scanner (Peraiatan Personal Komputer) Buah 11 198,002,200 0 ] 0 3 11 188,002,200
3050201008 | Bangku Panjang Bew/Metal Buah 1 2,500,000 0 0 1] 0 1 2,500,000
3050104001 |Lomari BesvMetal Buah 2 5,250,000 0 0 0 [ 2 5,250,000
3100102001 |P.C Unit Buah 15 223,188,432 0 0 0 0 15 223,188,832
3060102003 | Cameara Electronc Buah 2 24,100,000 o 0 0 0 2 24,100,000
3050201005 | Sice Buah g 7,225,000 D 0 Q 0 @ 7,225 000
3050206002 | Televisi Buah 1 5,898,494 0 0 0 0 1 5808 404
3050201033 | Sofa sel 4 72,654,302 o 0 0 0 4 72654302
3100102002 |Lsp Top Buah 27 489 156,100 2 33,000,000 0 0 29 522156100
3050104015 | Locker Buah 1 2,455,000 o [ 0 o 1 2,455,000
30601021685 | Camers Conference Bush 1 18,650,000 0 0 0 0 1 18,650,000
3020104001 | Sepeda Motor Unit 5 79,815 000 0 4 0 0 5 78,915,000
3050201014 | Moga Resepsonis Buah 1 7,083 444 0 0 0 0 1 7,083 444
3020102003 | Mini Bus ( Penumpang 14 Orang Kebawah ) Unit 1 405,068,000 0 C o o 1 405,088,000
3060201004 | Telaphone Mobile Buah 0 0 1 4,980 00C 0 0 1 4,969 000
3050104020 | Leman Display Buah 7 20,030,332 0 4 0 [ 7 20,030,332
3050201008 |Meia Rapat Buah 1 1,500,000 0 C [ 0 1 1,500,000
3050201003 | Xursi BeséMetal Buah 83 73,712.960 0 0 0 0 83 73,712,980
3050201035 | Mesa Ruang Tamu Buah 2 9,030,329 0 ¢ 0 0 2 §.030,329
3100102009 | Tablet PC Buah 8 133,376,000 0 ¢ o 0 8 133,376,000
3050204004 [A.C. Spiit Buah 8 55,500,000 0 ¢ 0 0 8 55,500,000
3160102001 | Manistur Bush 1 5,000,000 0 o 0 [ 1 $.000.000
3060201999 |Alat Komunikasi Telephone Lainmya dumity 1 4,099,000 0 of 1 4,986,000 o 0
3050104002 | Lemari Kayu Bush & 7,250,000 0 o] 0 0 6 7.250,000
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LAPORAN BARANG PENGGUNA

INTRAKOMPTABEL

RINCIAN PER SUB SUB KELOMPOK BARANG
UNTUK PERIODE YANG BERAKHIR 31 DESEMBER 2025

TglData © 20/01/26 12:43 PM
UAPB : 076 KOMISI PEMILIHAN UMUM Tgl Cetak : 20/01/26 3:25 PM
UAKPB : 659204 KPU KABUPATEN SINJAI Halaman :2
Kode Lap : lap_bmn_inira_satker_poc
MUTASI
AXUN NERACAISUB-SUBS KELOMPOK BARANG SALDO PER 1 JANUAR 2028 SALDO PER 31 DESEMBER 2026
BAT BERTAMBAH BERKURANG
KODE URAMN KUANTITAS NILAI KUANTITAS NILA) KUANTITAS NILAI RUANTITAS NILAI
1 2 3 “ 5 ] 7 [ [ 10 1"
3050206008 |Sound System Buah 1 38 _200.000 <] 0 0 0 1 36,200,000
3050201004 |Kursi Kayu Buah 2 2,048 838 0 0 0 0 2 2,046,688
3050104005 | Filing Cabinet Besl Buah 8 13,381,494 0 0 0 o [ 13,381,494
3050104007 | Brandkas Buah 2 7,448,000 0 0 0 0 2 7,448,000
3060102061 | Lensa Kamera Buah 1 20,300,000 0 0 0 0 1 20,300,000
3050201002 | Meja Korja Kayu Buah 15 £9.600,610 0 0 0 0 15 66,600,610
133111 Gedung dan Bangunan 1 378,943,000 o 0 0 0 1 378,943,000
4010102001 | Bangunan Gudang Terutup Pernmanen Unit 1 378,943,000 0 0 0 0 1 376,943,000
166112 Asel Tetap yang tidak digunakan dalam operasi pemerintahan 4 422 650,000 o 0 4 422,550,000 0 0
3020101998 | Kendamsan Dinas Besrnotor Perorangsn Lainnya durrey A\ 9,850 000 0 0 1 9,950,000 0 0
3020102003 | Mini Bus ( Penumpang 14 Orang Kebawsh ) Unit 3 412,600 000 0 a 3 412,600,000 0 0
TOTAL 3,008,779,996 94,089,000 427,549,000 /_3.075.32..9“
Sinjai, 20 Ja
KUA
NURKHAERIYY;
NIP 1886050421 22004

Tabel 3: Laporan Barang Pengguna Intrakomptabel




LAPORAN BARANG PENGGUNA
EKSTRAKOMPTABEL

RINCIAN PER SUB SUB KELOMPOK BARANG
UNTUK PERIODE YANG BERAKHIR 31 DESEMBER 2025

TgiData  : 20/01/26 12:43 PM
UAPB : 076 KOMISI PEMILIHAN UMUM Tgi Cetak : 20/01/26 3:25 PM
UAKPB : 659204 KPU KABUPATEN SINJAI Halsman 1
Kode Lap : lap_bmn_eksira_salker_poc
MUTASI
AXUN NERACASUB-SUB KELOMPOK BARANG SALDO PER 1 JANUAR! 2026 BALDO PER 31 DESEMBER 2025
SAT EERTAMBAH BERKURANG
KOOE UIAIAN KUANTTTAS NLAI KUANTITAS NILAL KUANTITAS NILAI KUANTITAS NILAI
\ 2 3 4 5 # 7 [ B 0 1
132111 Peralatan dan Mes in 208 132,142,606 0 0 0 0 208 132,142,606
3030212028 |Mesin Bor Listik Tangan - 1 863,200 0 0 0 o 1 823,200
3050104001 |Lemar BesiMetal - 7 6,930,000 0 0 0 0 7 6,930,000
3050104020 |Lemar Display - 1 882,500 0 0 0 "] 1 882 500
3050105015 |Alst Penghancur Kenas - 4 3.071,000 0 0 0 5] 4 3,071,000
3050201002 |Meja Kerja Kayu - 20 19,435,300 0 0 0 0 20 19,435,300
3050201003 | Kursi BesiMetal - 96 53,756,520 0 0 0 0 96 53,758,520
3050201004 | Karsi Kayu - 2 1,458,000 0 [} 0 0 2 1,458,000
3050201008 |Meja Rapat . 14 13,647 480 0 0 0 0 14 13,647,480
2050201012 |Maja Hatik 2 1,918,000 0 [ 0 0 2 1,618,000
3050201015 |Meja Marmer - 1 ©96,000 0 [} 0 0 1 988,000
3050201035 |Meja Ruang Tamu - 5 4,195,000 0 [} [ 0 5 4,195,000
3050204006 | Kipes Angin - 6 4,322,606 0 0 [ 0 6 4,322,608
3050206030 | Tiang Benders - 38 10,070,000 0 0 [ 0 T 10,070,000
3050206085 | Tompat Sampah - 1 544,000 ) 0 0 0 1 544,000
3100203017 |External/ Porfable Hardisk - 10 9,850,000 0 0 0 0 16 8.950,000
TOTAL 132,142,606 0 0 132,142,606
Si
KUASA UNA
’
NURKHAERIY YA, S H.I
NIP. 19 122004

Tabel 4: Laporan Barang Pengguna Ekstrakomptabel
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LAPORAN BARANG PENGGUNA
GABUNGAN INTRAKOMPTABEL DAN EKSTRAKOMPTABEL
RINCIAN PER SUB SUB KELOMPOK BARANG
UNTUK PERIODE YANG BERAKHIR 31 DESEMBER 2025

TglData  © 20/01/26 12:43 PM

UAPB : 076 KOMISI PEMILIMAN UMUM Tgl Cetak : 20/01/26 326 PM
UAKPB : 659204 KPU KABUPATEN SINJAI Halaman 1
Kode Lap - lap_bmn_gab_satker_poc
MUTASI
AXUN NERACAMSUG-SUR KELOMPOK BARANG BALDO PER 1 JANUAR] 2025 SALDO PER 31 DESEMBER 2025
SATUAN BERTAMBAH BERKURANG
KODE URAIAN KUANTITAS NILAS KUANTITAS NILAI KUANTITAS NILA HUANTITAS NEA

1 2 3 < -] £ T a o 10 "

132111 Peraiatan dan Mesin 450 2,339,428,602 4 94,099,000 1 4,989,000 453 2428 ,529,602
3020102003 | Mini Bus ( Penumpang 14 Orang Kebawah ) Unit 1 405 068,000 0 0 0 0 1 405,066.000
3020104001 | Sepeda Motor Ursit 5 79,915,000 o 0 0 0 5 79,915,000
3030212028 |Mesin Bor Listnk Tangan Buah 1 883,200 0 0 0 o 1 863,200
3050104001 | Lomari BesiMetal Buah a 12,180,000 0 0 0 0 9 12,180,000
3050104002 |Lemar Kayu Buah [ 7,250,000 a 0 0 0 6 7,250,000
3050104005 |Filing Cabinet Besi Bush [ 13,381,494 0 0 ) 0 8 13,381,454
3050104007 |Brandkas Bush 2 7 448,000 o 0 0 0 2 7 448 000
3050104015 | Locker Buah 1 2,455,000 0 0 0 0 1 2 455,000
3050104020 |Lemart Dwplay Bush 8 20.912.832 o 0 0 0 ) 20,912 832
3050105007 |CCTV - Camera Control Teievision System Buah 1 15,850,000 [} 0 [ 0 1 15,850,000
3050105015 | Alat Penghancur Kertss Buah 4 3,071,000 0 0 0 0 4 3.071,000
3050105017 |Mesin Absansl Buah 1 45,400,000 0 o] [] Q 1 5.400.000
3050105048 |LCD Projecior/Infocus Buah 3 34,874,000 0 of 0 [ 3 34,874,000
3050201002 |Meia Kena Kayu Buah 35 $9,035,810 0 0 0 [ 34 50,035,810
3050201003 | Kursi BesiMatal Buah 158 127 468,460 0 3 0 [ 159 127 469 480
3050201004 | Kursi Kayu Buah 4 3,504 888 0 0 0 4 4 3,504,833
3050201005 | Sice Buah g 7,225,000 0 [ [} 0 9 7,225,000
3050201006 | Bangku Pangang BesuMetal Buah 1 2,500,000 0 0 0 0 1 2,500,000
3050201008 | Mecja Rapat Bush 15 15.147,480 0 [} [ 0 15 15,147 480
3080201008 | Meja Komputer Buah ] 4 830,000 0 0 [ 0 4 4,830,000
3050201012 | Meja Ketk Buah 2 1,618,000 0 0 0 ] 2 1,818,000
3050201014 | Meja Resegsionis Buah 1 7.093,444 0 0 0 0 1 7 093 444
3050201015 | Maja Marmes Buah 2 6,092,444 0 0 0 0 2 6,082 444
3050201033 [Sota sat - 72,654,302 0 0 0 0 4 72,654,302
3050201035 |Maja Ruang Tamu Buah 7 13,225 329 0 0 0 0 7 13,225,329
3050204001 | Lemar Es Buah 2 4,055,667 0 0 0 0 2 4,055,667
3050204004 |A.C. Spint Bush 8 55,500,000 0 0 0 0 8 55,500,000
3050204006 | Kipas Angm Buah 7 5,322,608 0 [} 0 [ 7 5,322,606
3050208002 | Televisi Buah 1 5,808 494 0 [} 0 0 1 5 896, 404
3050206004 | Tape Recorder (Alat Rumah Tangga Lainnya { Home Use )) Buah 1 1,000,000 0 0| 0 0 1 1,000,000
3050206008 | Sound System Bunh 1 36,200,000 0 0| 0 ] 1 38,200,000
3050206030 | Tiang Bendora Buah 38 10,070,000 0 | 0 ] 38 10,070,000
3050206085 | Tempat Sampah Buah 1 644,000 0 o] 0 0 1 844 000
3050102003 |Camera Electromc Buah 2 24,100,000 ] [ 0 [ 2 24,100,000
3050102060 |Camera Film Buah 1 4,927,000 0 0] 0 =] 1 4,927 000
3050102061 |Lenss Kamers Bush 1 20,300,000 [ o] 0 0 1 20,300,000
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LAPORAN BARANG PENGGUNA

GABUNGAN INTRAKOMPTABEL DAN EKSTRAKOMPTABEL
RINCIAN PER SUB SUB KELOMPOK BARANG
UNTUK PERIODE YANG BERAKHIR 31 DESEMBER 2025

TglData : 20/01/26 12:43 PM

UAPB : 076 KOMISI PEMILIHAN UMUM Tgl Cetak : 20/01/26 3:26 PM
UAKPB : 859204 KPU KABUPATEN SINJAI Halaman 2
Kode Lap : lap_bmn_gab_satker_poc
MUTASI
AKUN NERAGASUS SUB ¥ELOMPOK BARANG SALDO PER 1 JANUAR! 2025 SALDO PER 31 DESEMBESR 2008
BATUAYN BERTAMBAH BERKURANG
KODE URAIAN KUANTITAS NILAK KUANTITAS NILAK KUANTITAS NILAI KUANTITAS NILAI
1 b 3 4 5 6 7 o 2 10 "
3060102135 |LCD Monitor Buah 2 51,150,000 0 0 0 0 2 51,150,000
3060102185 |Camera Conference Buah 1 18,650,000 0 9 Q 0 1 18,850,000
3060201004 | Telophone Mobde Buah 0 0 1 4,299,000 0 0 1 4,998 000
3060201698 |Alat Komunikas Telpphone Lainnya durnemy 1 4 954,000 0 0 1 4 999,000 0 o
3100102001 |P.C Unit Buah 15 223188832 0 0 o 0 15 223 188,832
3100102002 |Lap Top Bush 27 489,156,100 2 33,000.000 o 0 29 522,155,100
3100102003 |Note Book Buah 1 14,454 900 [ 0 0 o 1 14,454,800
3100102006 | Tablet PC Buah 8 133,376,000 0 0 O 0 a8 133,375,000
3100203003 |Printer (Persiatan Personal Komputer) Buah 18 64,021,800 1 56,100,000 ) 0 20 120,121,800
3100203004 | Scannes (Persiatan Personal Komputer) Buah 1 198,002,200 0 0 o 0 1" 168,002,200
3100203017 |External/ Portatée Hardisk Buah 10 $,950,000 ) 0 0 0 10 2,950,000
3160102001 | Minstur Buah 1 5,000,000 [ [} 0 0 1 5,000,000
133111 Godung dan Bangunan 1 - 378,943,000 0 0 o o 1 378,943,000
4010102001 |Bangunan Gudang Tertutup Parmanen Urnit 1 378,943,000 0 0 o 0 1 378,843 000
106112 Asat Tetap yang tidak d?nim dalam operasi permerintahan < 422 550,000 o [} 4 422 550,000 0 ]
3020101908 |Kendaraan Dinas Bamotor Peraeangan Lainnya durmmy 1 8,850,000 0 0 1 8,850,000 0 0
3020102003 | Mini Bus ( Penumpang 14 Orang Kebawah ) Unit 3 412,500,000 0 0 3 412 600,000 0 0
TOTAL 3,140,922,602 94,099,000

Tabel 5: Laporan Barang Pengguna Gabungan Intrakomptabel dan Ekstrakomptabel

17



Sampai keadaan saat ini Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Sinjai belum memiliki gedung kantor yang permanen. Kantor sekretariat
yang digunakan masih berstatus pinjam pakai yang difungsikan sebagai
gedung kantor yang terletak di Jalan Bhayangkara No. 11. Kelurahan

Bongki Kec. Sinjai Utara Provinsi Sulawesi Selatan.
3. Sistematika Penyajian

Penyajian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK]jIP) Sekretariat
KPU Kabupaten Sinjai Tahun 2025 terdiri dari 4 (empat) bab dan
beberapa lampiran serta lkhtisar Eksekutif, sebagaimana penjelasan

tersebut dibawabh ini:
PERNYATAAN TELAH DIREVIEW

Dokumen resmi yang menegaskan bahwa laporan telah diperiksa
dan ditelaah untuk memastikan akurasi, validitas, dan kesesuaian dengan

standar yang berlaku.

KATA PENGANTAR
IKHTISAR EKSEKUTIF

Memuat ringkasan berupa pokok-pokok isi dari seluruh laporan

Akuntabilitas Kinerja.

DAFTAR ISI
BAB | PENDAHULUAN
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Menjelaskan tentang latar belakang penulisan laporan, maksud
dan tujuan penulisan laporan, tugas pokok, dan fungsi, serta sistematika

penulisan laporan.
BAB Il PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

Menguraikan ringkasan/ikhtisar mengenai Rencana Strategis,
Rencana Kinerja dan Penetapan Kinerja. Pada Bab ini akan disampaikan
tujuan, sasaran, strategi, program dan kegiatan serta indikator kinerja
yang akan dilaksanakan dalam rangka pencapaian visi dan misi KPU

Kabupaten Sinjai.
BAB Il AKUNTABILITAS KINERJA

Menguraikan hasil pengukuran kinerja, evaluasi dan analisis
akuntabilitas kinerja, termasuk di dalamnya menguraikan secara
sistematis keberhasilan dan kegagalan, hambatan/kendala dan
permasalahan yang dihadapi serta langkah-langkah antisipatif yang akan

diambil.
BAB IV PENUTUP

Menjelaskan kesimpulan menyeluruh dari keberhasilan dan
kegagalan, permasalahan dan kendala utama yang berkaitan dengan
kinerja KPU Kabupaten Sinjai serta strategi pemecahan masalah yang
akan dilaksanakan di tahun mendatang.

LAMPIRAN:

Perjanjian Kinerja Tahun 2025;
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Rencana Aksi Kinerja Tahun 2025;
Rencana Kerja Tahunan Tahun 2025;

Lain-lain yang dianggap perlu.
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BAB Il

PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

A. Rencana Strategis

Dengan berdasar pada Keputusan KPU Nomor 197/PR.01.3-
Kpt/01/KPU/IV/2020 Tentang Rencana Strategis KPU Tahun 2020-2024,
KPU Kabupaten Sinjai memiliki visi yang menunjukkan jati diri dan fungsi

KPU dalam menyelenggarakan Pemilu, yaitu:

“Menjadi Penyelenggara Pemilu Serentak yang Mandiri Profesional dan
Berintegrasi untuk Terwujudnya Pemilu yang LUBER dan JURDIL”. Visi
tersebut memberi gambaran bahwa KPU Kabupaten Sinjai mempunyai
komitmen yang kuat dengan mekanisme Kkerja berdasar asas
penyelenggara pemilu yang berintegritas, profesional, dan mandiri untuk
tercapainya penyelenggaraan pemilu yang Langsung, Umum, Jujur dan

Adil.

Dalam pernyataan visi tersebut terdapat beberapa kata kunci
sebagai dasar dalam Penyelenggaraan Pemilu yaitu: Integritas,

Profesional, Mandiri, Transparan dan Akuntabel.

Pemahaman atas makna kata-kata kunci tersebut akan

memberikan pemahaman yang komprehensif tentang Visi KPU
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Kabupaten Sinjai. Makna ringkas dari masing- masing kata kunci tersebut

adalah sebagai berikut:

1. Pemilu yang Mandiri: penyelenggaraan Pemilu yang bebas dari
pengaruh pihak manapun;

2. Pemilu yang Profesional: memiliki arti berkepastian hukum,
berkompeten, akuntabilitas, tertib, terbuka, professional, efektif,
efisien, dan mendahulukan kepentingan umum;

3. Pemilu yang Berintegritas: penyelenggaraan Pemilu yang
berdasarkan kejujuran dan etika yang konsisten dan tanpa kompromi
dalam Penyelenggaraan Pemilu, sehingga meningkatkan

kepercayaan dan kewibawaan.

Dengan mengacu pada visi dan misi KPU RI, maka untuk
menjabarkan visi tersebut diatas, maka KPU Kabupaten Sinjai

melaksanakan misi antara lain:

= Membangun SDM yang Kompeten sebagai upaya menciptakan
Penyelenggara Pemilu yang profesional;

= Menyusun dan melaksanakan regulasi di bidang Pemilu yang
memberikan kepastian hukum, progresif, dan partisipatif;

» Meningkatkan kualitas pelayanan Pemilu, khususnya untuk para
pemangku kepentingan dan umumnya untuk seluruh masyarakat;

» Meningkatkan partisipasi dan kualitas pemilih melalui sosialisasi dan

pendidikan pemilih yang berkelanjutan;

22



» Memperkuat Kedudukan Organisasi dan Ketatanegaraan;

» Meningkatkan integritas penyelenggara Pemilu dengan memberikan
pemahaman secara intensif dan komprehensif khususnya mengenai
kode etik penyelenggara Pemilu;

= Mewujudkan penyelenggara Pemilu yang efektif dan efisien,

transparan, akuntabel, serta aksesabel.

Selanjutnya dalam rangka mencapai visi dan pelaksanaan misi
tersebut dirumuskan kedalam bentuk yang lebih terarah dan operasional
berupa perumusan tujuan (goals) organisasi. Tujuan merupakan
penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi yang akan
dilaksanakan atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) sampai 5 (lima)
tahun. Dengan diformulasikannya tujuan ini maka KPU Kabupaten Sinjai
dapat secara tepat mengetahui apa yang harus dilaksanakan oleh
organisasi dalam memenuhi visi dan pelaksanaan misinya untuk kurun
waktu satu sampai lima tahun ke depan dengan mempertimbangkan

sumber daya dan kemampuan yang dimiliki.

Tujuan disusun berdasarkan hasil identifikasi potensi dan
permasalahan yang dihadapi oleh Lembaga Penyelenggara Pemilu.

Adapun tujuan yang telah ditetapkan adalah sebagai berikut:

a. Terwujudnya lembaga KPU Kabupaten Sinjai yang memiliki
integritas, kompetensi, kredibilitas, dan kapabilitas dalam

menyelenggarakan Pemilu;
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b. Terselenggaranya Pemilu dan Pilkada di Kabupaten Sinjai yang
aman dan berkualitas;

c. Meningkatnya kesadaran dan partisipasi politik masyarakat
Kabupaten Sinjai dalam pelaksanaan demokrasi;

d. Tercapainya partisipasi pemilih dalam Pemilu dan Pilkada yang
tinggi;

e. Terselenggaranya Pemilu dan Pilkada di Kabupaten Sinjai yang

efektif dan efisien, transparan, akuntabel, dan aksesabel.

Berdasarkan tujuan yang hendak dicapai tersebut maka dalam
pelaksanaannya dijabarkan ke dalam sasaran yang lebih spesifik dan
terukur, sehingga dapat menggambarkan sesuatu yang akan dihasilkan
dalam kurun waktu 5 (lima) tahun dan dialokasikan dalam 5 (lima) periode

secara tahunan melalui serangkaian program dan kegiatan.

Kebijakan, Program serta Kegiatan tersebut akan dituangkan dan
dijabarkan dalam suatu Rencana Kinerja (Performance Plan). Penetapan
sasaran strategis ini diperlukan untuk memberikan fokus pada
penyusunan program, kegiatan dan alokasi sumber daya organisasi

dalam kegiatan tiap tahunnya.

Dengan mengacu pada sasaran strategis Sekretariat KPU
Kabupaten Sinjai yang telah dirumuskan dan hendak dicapai adalah

sebagai berikut:

1. Terwujudnya Tahapan Pemilihan sesuai jadwal;
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2. Terwujudnya kesadaran pemilih, kepemiluan dan demokrasi yang
tinggi untuk seluruh lapisan masyarakat;

3. Terwujudnya Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal;

4. Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan informasi hukum;

5. Penetapan Hasil Pemilu;

6. Meningkatnya Kapasitas SDM yang Berkompeten;

7. Meningkatnya tertib administrasi dan pengelolaan sumber daya
manusia;

8. Terwujudnya Dukungan Sarana dan Prasarana Guna Meningkatkan
Kelancaran Tugas KPU;

9. Meningkatnya pembinaan perbendaharaan;

10. Terwujudnya Pengelolaan Barang Milik Negara sesuai dengan

Peraturan dan Perundangan yang berlaku;

11. Terwujudnya Data Pemilih secara berkelanjutan.

B. Rencana Kerja Dan Anggaran Tahun 2025

KPU Kabupaten Sinjai dalam melaksanakan kegiatan
berpedoman pada Renstra KPU Kabupaten Sinjai, yang didalamnya
memuat seluruh target kinerja yang hendak dicapai pada Tahun 2025.
Untuk meningkatkan akselerasi pencapaian kinerja yang merujuk visi,
misi, tujuan dan sasaran strategis, dengan mengacu pada indikator
kinerja utama KPU, KPU Kabupaten Sinjai menerbitkan Perjanjian Kinerja

KPU Kabupaten Sinjai dan telah menetapkan Indikator Kinerja Utama
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Tahun 2025 di Lingkungan Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai. Ringkasan
atau ikhtisar Perjanjian Kinerja KPU Kabupaten Sinjai Tahun 2025 dapat

dilihat dalam tabel berikut:

1 | Terwujudnya Tahapan | Persentase KPU Provinsi dan KPU | 100 %
Pemilihan sesuai jadwal Kabupaten/kota se-Sulawesi
Selatan yang menyelenggaran
pemilihan sesuai jadwal

2 | Terwujudnya kesadaran | Persentase partisipasi pemilih | 100 %
pemilih, kepemiluan dan | pemilu dan pemilihan
demokrasi yang tinggi
untuk  seluruh lapisan

masyarakat
Persentase partisipasi  pemilih | 100 %
pemula, kelompok rentan dan
marginal
3 | Terwujudnya Persentase KPU, KPU Provinsi/KIP | 100 %
Penyelenggaraan Aceh dan KPU/KIP Kabupaten/Kota
Pemilu/Pemilihan  Sesuai | yang menetapkan jadwal tahapan
Jadwal dan petunjuk teknis
penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan
sesuai dengan jadwal
4 | Terlaksananya Persentase produk hukum yang | 100 %
pengelolaan dan | dikelola dan didokumentasikan
pelayanan informasi | sesuai  peraturan  perundang-
hukum undangan
Persentase  informasi  produk | 100 %
hukum yang disajikan secara cepat,
tepat, dan akurat sesuai dengan
SOP
5 | Penetapan Hasil Pemilu Satker mampu melaksanakan | 100 %

kegiatan penetapan hasil pemilu
dengan baik dan sesuai ketentuan

6 | Meningkatnya Kapasitas | Persentase kesesuaian kompetensi | 100 %
SDM yang Berkompeten pegawai terhadap standar
kompetensi penugasannya
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7 | Meningkatnya tertib | Persentase pegawai yang | 100 %
administrasi dan | mendapatkan layanan
pengelolaan sumber daya | kepegawaian secara tepat waktu
manusia dan akurat

Persentase Penegakkan Disiplin | 100 %
Pegawai

8 | Terwujudnya  Dukungan | Persentase Tersedianya Sarana | 100 %
Sarana dan Prasarana | dan Prasarana untuk Memenuhi
Guna Meningkatkan | Kebutuhan Kerja Pegawai yang
Kelancaran Tugas KPU Berfungsi dengan Baik

9 | Meningkatnya pembinaan | Persentase Pejabat | 100 %
perbendaharaan Perbendaharaan yang

menyelesaikan
pertanggungjawaban penggunaan
anggaran sesuai ketentuan

10 | Terwujudnya Pengelolaan | Persentase KPU Provinsi dan KPU | 100 %
Barang Milik  Negara | Kabupaten/Kota yang Patuh dan
sesuai dengan Peraturan | Tertib dalam Pengelolaan Barang
dan Perundangan yang | Milik Negara
berlaku

Jumlah Laporan Barang Milik | 100 %
Negara Berdasarkan SIMAK BMN
yang Datanya Sesuai dengan Data
SAK
11 | Terwujudnya Data Pemilih | Persentase Pemutakhiran Data | 100 %

secara berkelanjutan

Pemilih Tepat Waktu

Tabel 6: Perjanjian Kinerja Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai Tahun 2025

1 | Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Rp. 13.101.000,-
Demokrasi

2 | Program Dukungan Manajemen Rp 2.876.861.000,-

Total Rp 2.889.962.000,-

Tabel 7: Program dan Anggaran Kabupaten Sinjai Tahun 2025
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Selanjutnya berdasarkan Rencana Kinerja dan Perjanjian Kinerja
diatas, Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai menyusun Rencana AKsi
Kinerja yang memuat Jadwal Kegiatan, Perkiraan Biaya, Pelaksanaan

Kegiatan dan Cara mengukur Kinerja pada Tahun 2025, sebagai berikut:
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KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN SINJAI
JL. Bhayangkara No. 11 Sinjai

RENCANA AKSI KINERJA

TAHUN 2025
Nama/Unit Organisasi : Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai
Tahun : 2025
Rencana Pelaksanaan
. . S Kegiatan Yang Akan Perkiraan
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Dilaksanakan sl elelslslelel&lB E E E Biaya Pelaksana
1(2|3({4|5(6|7|8|9 ol1l2
Persentase KPU Provinsi dan Pencermatan anggaran Sub Bagian
Terwujudnya KPU Kabupaten/kota Se angg g
. ; untuk memastikan VNN NN AN VNNV Perencanaan,
1 | Tahapan Pemilihan Sulawesi Selatan yang 100% : 1.009.771.000
e o ketersediaan anggaran Data dan
sesuai jadwal menyelenggarakan pemilihan . .
S dana yang dibutuhkan Informasi
sesuai jadwal
Terwujudnya Persenta_s_e partisipasi pemilih I I O VR BV YT IOV BV VR OV BV Y .
kesadaran pemilih, | dan pemilihan Sosialisasi untuk ggz;gz‘s"’}”

2 Eeperﬂ"“a.” dan — 100 % me"".ﬁJh”dkka” k‘?lsada;a” 7.715.000 | Hubungan
emokrasl yang inggl | persentase partisipasi pemilih pemilin, kepemiuan dan Masyarakat dan
untuk seluruh lapisan pemula, kelompok rentan dan demokrasi yang tinggi S I I IV IV IOV IV IRV VA VA VA B SDM
masyarakat marginal

Persentase KPU, KPU
Provinsi/KIP Aceh dan
Terwujudnya KPU/KIP Kabupaten/Kota

3 Penyelenggaraan yang menetapkan jadwal 100 % - Fasilitasi Pelaksanaan O O O O I O I Seluruh Jajaran
Pemilu/Pemilihan tahapan dan petunjuk teknis Pemilihan Serentak Sekretariat
Sesuai Jadwal penyelenggaraan

Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal
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Rencana Pelaksanaan

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Keg|§1tan VEE| AL B B Perklraan Pelaksana
Dilaksanakan Bl Bl Bl Bl B B 1 1 Biaya
1/2|3(4|5 9 0 >
Persentase produk hukum
yang dikelola dan
didokumentasikan sesuai - Pendataan produk hukum | _ | _ | /| | + URIRIR
Terlaksananya peraturan perundang- yang diterbitkan oleh KPU Sub Bagian
pengelolaan dan undangan RI, KPU Provinsi dan KPU Teknis
4 : . 100 % Kabupaten Sinjai;
pelayanan informasi . . A Penyelenggaraan
hukum Persentase informasi produk - Publikasi produk hukum dan Hukum
hukum yang disajikan secara melalui laman JDIHKPU | | | 1 1 NN
cepat, tepat, dan akurat sesuai Kabupaten Sinjai.
dengan SOP
- Evaluasi pelaksanaan
Satker mampu melaksanakan Egnmuhril'gjli]tagndggara Sub Bagian
Penetapan Hasil kegiatan penetapan hasil gnitung Teknis
5 ; ; : .| 100% | Pemilihan VI --1-1- - |- - 2.800.000
Pemilu pemilu dengan baik dan sesuai Penyelenggaraan
- Melaksanakan Penetapan
ketentuan : . dan Hukum
Hasil Pemilihan Tahun
2024
- Pembayaran Gaji dan
_ Tunjangan Uang R R R V| 2.506.204.000 _
Meningkatnya Persentase_Kesesua_lan Kehormatan Sub Bagian
> Kompetensi Pegawai terhadap Keuangan,
6 | Kapasitas SDM yang d ! 100% d
Berkompeten Standar Kompetensi Pembavaran Gail PPPK Umgm, an
penugasannya i NRIRIRIRY V[ V| V| V| 715.982.000 | Logistik
a. Memastikan agar semua:
Meningkatnya tertib Persentase pegawai yang - Pegawai KPU Kab. Sinjai SUb.B.ag""!”
administrasi dan mendapatkan layanan dapat mengakses e- Partisipasi
7 . 100% | kinerja; R R R \ Hubungan
pengelolaan sumber kepegawaian secara tepat . . K
daya manusia waktu dan akurat - Pegawai KPU Kab. S|_nja|_ Masyarakat dan
dapat mengakses aplikasi SDM
ASN Digital;
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Kegiatan Yang Akan

Rencana Pelaksanaan

Perkiraan

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Dilaksanakan sl el sl 6l elelalele B B Biaya Pelaksana
1(2|3|4[56|78/9|5|7|3
- Pegawai KPU Kab. Sinjai
dapat mengakses aplikasi
Simpel KPU;
- Pegawai KPU Kab. Sinjai
Persentase Penegakkan dapat mengikuti pelatihan IV VIV NV VTV VY N
Disiplin Pegawai PBJ.
b. Mengawasi dan
memastikan terlaksananya
penegakan disiplin
pegawai.
Terwujudnya Persentase Tersedianva Memastikan terpenuhinya
Dukungan Sarana Y keperluan sehari hari Sub Bagian
dan Prasarana Guna Sarana da_n Prasarana unt_uk perkantoran yang secara Keuangan
8 , Memenuhi Kebutuhan Kerja 100 % : VN[NNI AN V] A V| 532.179.000 ’
Meningkatkan : . langsung menunjang Umum, dan
Pegawai yang Berfungsi 4 X L
Kelancaran Tugas : kegiatan operasional Logistik
dengan Baik
KPU kantor.
Persentase Pejabat Tersusunnya Laporan
. Perbendaharaan yang Pertanggungjawaban Sub Bagian
Meningkatnya )
. menyelesaikan Bendahara Pengeluaran Keuangan,
9 | pembinaan . 100% o : VNN NN AN VNN \
pertanggungjawaban dan Rekonsiliasi Rekening Umum, dan
perbendaharaan . ; o
penggunaan anggaran sesuai sesuai dengan ketentuan Logistik
ketentuan yang berlaku
Terwujudnya Persentase KPU Provinsi dan Mengawasi, mengontrol .
Pengelolaan Barang KPU Kab K d Sub Bagian
Milik Negara sesuai U Kabupaten/Kota yang penyusunan dan Keuangan
10 Patuh dan Tertib dalam 100% | menandatangani Laporan | V| V| V| V| V| V| V| V]| V]V \ ’
dengan Peraturan Pengelolaan Barang Milik Pengelolaan Barang Milik Umum, dan
dan Perundangan Logistik

yang berlaku

Negara

Negara
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Rencana Pelaksanaan
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Keg|§1tan VEE| AL B B Perklraan Pelaksana
Dilaksanakan Bl BBl B| B| Bl B| B 1 1 Biaya
2/ 3(4|5/6|7(8|9 0 >
Melaksanakan agenda:
- Penyelarasan data antara
SIMAK BMN dan SAK;
Jumlah Laporan Barang Milik ) Implementazl S'Ste:ﬂ Sub Bagian
Negara Berdasarkan SIMAK pencatatan dan pelaporan Keuangan
. 100% | vyang terintegrasi, VNN NN NN V] Y \ :
BMN yang Datanya Sesuai elatihan badi aparatur: Umum, dan
dengan Data SAK gan g'ap ' Logistik
- Melakukan rekonsiliasi
dan pembaruan data
secara berkala.
Melaksanakan agenda:
. - Updating data secara Sub Bagian
Terwujudnya Data Persentase Pemutakhiran berkelanjutan Perencanaan
11 | Pemilih secara e 100 % J SN NNV VYV Y[V 40.906.000 ’
. Data Pemilih Tepat Waktu - Melaksanakan Rapat Data dan
berkelanjutan _
Pleno Terbuka Daftar Informasi
Pemilih Berkelanjutan
ij2025
lihan Umum
n Sipjai
eriy“ ah

Tabel 8: Rencana Aksi Kinerja Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai Tahun 2025
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

A.Pengukuran Capaian Kinerja

Rencana Kerja Komisi Pemilihan Umum adalah dokumen
perencanaan tahunan yang digunakan sebagai pedoman penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai.
Renja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai memuat sasaran-
sasaran yang akan dicapai, arah kebijakan, program, kegiatan, dan
anggaran. Pencapaian kinerja per satuan kegiatan di tahun 2025,
merupakan bagian dari pencapaian sasaran-sasaran Rencana Strategis
yang telah ditetapkan. Untuk keperluan penilaian akuntabilitas kinerja,
maka dilakukan pengklasifikasian satuan-satuan kinerja yang telah
dilaksanakan ke dalam elemen-elemen sasaran Rencana Strategis.
Dengan cara ini, diharapkan penilaian satuan-satuan kinerja akan dapat

mencerminkan kinerja Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai.

Pengukuran  kinerja  meliputi  proses sistematis dan
berkesinambungan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, kebijakan, sasaran dan
tujuan yang telah ditetapkan dalam mewujudkan visi, misi, dan strategi
Komisi Pemilihan Umum. Proses ini dimaksudkan untuk menilai
pencapaian setiap indikator kinerja guna memberikan gambaran tentang

keberhasilan dan kegagalan pencapaian tujuan dan Sasaran.
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Untuk keperluan penilaian Akuntabilitas kinerja, maka dilakukan

pengklasifikasian satuan-satuan kinerja yang telah dilaksanakan ke

elemen-elemen sasaran Rencana Strategis (Renstra). Dengan cara ini,

maka penilaian satuan-satuan kinerja akan dapat mencerminkan kinerja

KPU Kabupaten Sinjai secara menyeluruh.

Sebagai bahan perbandingan, berikut Target Kinerja Sasaran

Strategis Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai sesuai Renstra 2020-

2024 disajikan dalam tabel berikut:

Sasaran Program

Target Kinerja

Tujuan | (Outcome) / Sasaran Indikator
Kegiatan
2020 2021 2022 2023 2024
A. PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN
Persentase
. kesesuaian
Meningkatnya - .
Kapasitas SDM yang | KOmPetensi pegawai | 2000 | 7504 | 809 | 85% | 90%
terhadap standar
Berkompeten K !
ompetensi
penugasannya
Persentase
Tersedianya Sarana
dan Prasarana
Terwujudnya untuk Memenuhi o o o o o
Dukungan Sarana Kebutuhan Kerja 70% 5% 80% 85% 90%
dan Prasarana Guna | Pegawai yang
Meningkatkan Berfungsi dengan
Kelancaran Tugas Baik
KPU
Nilai Keterbukaan 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Informasi Publik
Menlngl(_a}tnya Nilai Evaluasi atas
Akuntabilitas -
Keuangan dan Kinerja| /Kuntabilitas B B B B B
KPU Kinerja KPU
100%
. Terlaksananya
Terwujudnya Data :
Pemilih secara Pemutakhiran Data | 15594 | 10096 | 100% | 100%

Berkelanjutan

Pemilih secara
Berkelanjutan
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Sasaran Program

Target Kinerja

Tujuan | (Outcome) / Sasaran Indikator
Kegiatan
2020 2021 2023 2024
1. Pelaksanaan Perencanaan, Organisasi
Terwujudnya Jumlah Fasilitasi
kerjasama dengan Kerjasa_ma De'ngan 12 15 18 18
lembaga Instansi Terkait Dalam . : . )
kegiata| kegiata kegiata| kegiata
Penyelenggara Rangka Penguatan n n n n
Pemilu baik di dalam | Kelembagaan
maupun di luar negeri | Demokrasi
Terwujudnya rencana
kerja dan anggaran .
KPU, KPU Provinsi/ | Jumiah revisi yang
] dilakukan terhadap . . . .
KIP Aceh dan KPU/ rencana keria van 7 kali 8 kali 10 kali | 10 kali
KIP Kabupaten/Kota telah ditetal Jka)r/'n 9
yang efektif dan P
efisien
Terwujudnya sistem Persentase laporan
administrasi monitoring dan
penyelenggaraan evaluasi yang - - 100% | 100%
Pemilu yang tertib, akuntabel dan tepat
efektif dan efisien waktu
2. Pembinaan Sumber Daya Manusia dan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
Persentase pegawai
yang mendapatkan
Meningkatnya tertib layanan kepegawaian| 92,5% | 95% 97,5% | 97,5%
administrasi dan secara tepat waktu
pengelolaan Sumber dan akurat
Daya Manusia Persentase
Penegakkan Disiplin 90% 90% 90% 90%
Pegawai
Terlaksananya Proses
- Persentase Anggota
iﬂgﬁsgﬁg‘rﬂg}gﬁgpu KPU Kabupaten/Kota
Sesugi Peraturan yang diseleksi sesuai | 100% | 100% 100% | 100%
dengan periode masa
Perundang-Undangan jabatan dan PAW
yang Berlaku
Persentase Pegawai
Tersedianya data dan Z\izga-tl-siaﬁgrtr?tggé ara
informasi . 100% | 100% 100% | 100%
kepegawaian Base K_epegawala_n
berbasis teknologi
informasi
3. Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara
Terlaksar_lanya sistem J_umlah laporan ) 12 12 12 12
akuntansi dan sistem akuntansi dan
laporan| laporan laporan| laporan

pelaporan keuangan

pelaporan keuangan
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Sasaran Program

Target Kinerja

Tujuan | (Outcome) / Sasaran Indikator
Kegiatan
2020 2021 2022 2023 2024
Jumlah Laporan
Tersusunnya laporan Ez;tangg;gg]awaban
pertanggungjawaban 99 . 12 12 12 12 12
enggunaan Anggaran berbasis laporan| laporan| laporan| laporan| laporan
it SIMONIKA yang p P p p P
99 Tepat Waktu dan
Valid
Terwujudnya Jumlah Laporan
Pengelolaan Barang | Barang Milik Negara
Milik Negara sesuai Berdasarkan SIMAK 3 3 3 3 3
dengan Peraturan BMN yang Datanya laporan| laporan| laporan| laporan| laporan
dan Perundangan Sesuai dengan Data
yang berlaku SAK
4. Penyelenggaraan Operasional dan Dukungan Sarana Prasarana Kantor
Meningkatnya
Kualitas Tata Kelola E:LSgeeq(t)al‘::n Arsip
Administrasi d : 95% 95% 95% 95% 95%
Persuratan dan Inaktlf_Sesual Aturan
. Kearsipan
Pengelolaan Arsip
Terwujudnya
Dukungan Sarana Persentase sarana
transportasi untuk
dan Prasarana guna mendukung kinerja 95% 95% 95% 95% 95%
Meningkatkan egawai van
Kelancaran Tugas peg yang .
berfungsi dengan baik
KPU
Persentase fasilitas
perkantoran untuk
mendukung kinerja 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
pegawai yang
berfungsi dengan baik
Persentase Gedung
dan Gudang KPU o o o o o
Kabupaten/Kota yang 95% 95% 95% 95% 95%
berfungsi dengan baik
Meningkatnya Persentase Hasil
Kualitas Layanan Rapat Pleno yang 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Persidangan dan ditindaklanjuti paling
Protokol lambat 4 hari kerja
Terwujudnya Persentase gangguan
Keamanan dan keamanan dalam
Ketertiban di lingkungan KPU/KPU o o o o o
lingkungan KPU/KPU | Provinsi/KPU 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Provinsi/KPU Kabupaten/Kota yang
Kabupaten/Kota dapat ditanggulangi

5. Pemeriksaan dan Pengawasan Internal Wilayah |, Il dan Il
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Sasaran Program

Target Kinerja

Tujuan | (Outcome) / Sasaran Indikator
Kegiatan
2020 2021 2022 2023 2024
Terwujudnya
penyelenggaraan Psrzszrg‘tszﬁ
pemerintahan yang pmasg okt van 96% | 97% | 98% | 99% | 100%
bersih dan berwibawa | o> ityang
ditindaklanjuti
(clean governance)
Meningkatnya
manfaat hasil S:;?‘Z?et‘:“?an
D oy | Tekomendasi BPK, | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
dalam pencapaian BPKP dan APIP yang
tujuan KPU ditindaklanjuti
6. Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan serta Penelitian dan Pengembangan
Persentase Pegawai
. yang Telah Mengikuti
Peningkatan Pendidikan dan
kompetensi SDM 95% 95% 95% 95% 95%

KPU

Pelatihan dalam
Rangka Peningkatan
Kompetensi SDM

B. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMILU DALAM PROSES KONSOLIDASI DEMOKRASI

Terlaksananya
penetapan Peraturan
KPU sesuai dengan
ketentuan peraturan

Persentase
Rancangan Peraturan
KPU Kabupaten Sinjai
yang disusun dan

perundangundangan, | 7. N 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
serta diharmonisasi dengan
pendokumentasian tepat wakiu sesuai
H . dengan Kerangka
informasi hukum, dan -
Regulasi KPU
penyuluhannya
Persentase
. Rancangan Peraturan
Terwujudnya KPU Kabupaten Sinjai
Dukungan Logistik ang disusun dan
dalam ﬁihagrmonisasi dongan| 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Penyelenggg_r aan tepat waktu sesuai
Pemilu/Pemilihan
dengan Kerangka
Regulasi KPU
Terwujudnya Jumlah Laporan Hasil
Tahapan Penyelenggaraan _ ) _ 2 2
Pemilu/Pemilihan Pemilu/Pemilihan laporan| laporan

Sesuai Jadwal

sesuai dengan jadwal

1. Penyusunan Peraturan Perundang-Undangan
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Tujuan

Sasaran Program
(Outcome) / Sasaran
Kegiatan

Indikator

Target Kinerja

2020

2021

2022

2023

2024

Terlaksananya
pengelolaan dan
pelayanan informasi
hukum

Persentase produk
hukum yang dikelola
dan
didokumentasikan
sesuai peraturan
perundang- undangan

100%

100%

100%

100%

100%

Persentase informasi
produk hukum yang
disajikan secara
cepat, tepat, dan
akurat sesuai dengan
SOP

100%

100%

100%

100%

100%

2. Pelaksanaan Dukungan Bantuan Hukum

Terlaksananya
penyelesaian

Penurunan jumlah
sengketa hukum
dalam perkara
perselisihan sengketa
hukum

5
perkara]

5
perkara|

sengketa dan
pelayanan
pertimbangan hukum

Penurunan jumlah
sengketa hukum yang
diajukan ke
Mahkamah Konstitusi

5
perkaral

5
perkara|

Persentase sengketa
hukum yang
dimenangkan KPU

100%

100%

3. Pelaksanaan Teknis Pemilu/

Pemilihan dan PAW

Terwujudnya
Penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan
Sesuai Jadwal

Penetapan jadwal
tahapan dan petunjuk
teknis
penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan
sesuai dengan jadwal

2 keg

3 keg

Persentase
Pemutakhiran Data
wilayah/ pemetaan
dan penetapan
Daerah Pemilihan
untuk Pemilu Tahun
2024

100%

Terlaksananya
layanan administrasi
PAW tepat waktu dan
sesuai aturan

Persentase proses
PAW anggota DPR
dan DPD, DPRD
Provinsi dan DPRD
Kabupaten/Kota
dapat diselesaikan
dalam waktu 5 hari
kerja

100%

100%

100%

100%

100%
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Sasaran Program

Target Kinerja

Tujuan | (Outcome) / Sasaran Indikator
Kegiatan
2020 2021 2022 2023 2024
Persentase Calon
Egggﬁl:lg:&ﬁ;alon Peserta Pemilu yang - - - 100% | 100%
dapat difasilitasi
Terwujudnya Jumlah Rancangan
Rancangan Pedoman Pedoman Desain dan
Desain dan Template Template Kebutuhan 2 2 2
Kebu_t_uhan Pemilu/ Pemilu/Pemilihan - - dokume |dokume |dokume
Pemilihan Guna Guna Mendukun n n n
Mendukung Tata Tata Kelola KPUg
Kelola KPU
Jumlah dokumen
SOP atau petunjuk
. teknis untuk
Tersedianya
pedoman laporan dan pelaporan Dana =~
audit dana kampanye Kampanye, Verifikasi 2 2 2
verifikasi partai Bolit}i/k’ Partai Politik dan/atau - - dokume |dokume |dokume
dan/atau anggota syellrat dukungan n n n
Calon perseorangan
perorangan DPD yang disusun sesuai
dengan tahapan
Pemilu/ Pemilihan
Persentase data
kepengurusan dan
keanggotaan partai 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
politik yang
dimutakhirkan
4. Fasilitasi Pelatihan Masyarakat dan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat
Persentase
Penyediaan dan
ﬁﬁ]r:gre Ilgzlearlﬁirl]uRumah dpgl?li,rﬁsr?tasi dan 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
informasi pada Pusat
Pendidikan Pemilih
Persentase
penyediaan
perlengkapan dengan| 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
digitalisasi Rumah
Pintar Pemilu (RPP)
Persentase
Penyediaan dan
Pendidikan Pemilih Penyajian
Kepada Masyarakat | "Pendidikan Pemilih 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Umum

Kepemiluan dan
Demokrasi" untuk
masyarakat umum
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Tujuan

Sasaran Program
(Outcome) / Sasaran
Kegiatan

Indikator

Target Kinerja

2020

2021

2022

2023

2024

Pendidikan Pemilih
Kepada Pemilih
Pemula, Perempuan,
dan Disabilitas

Persentase
Penyediaan dan
Penyajian
"Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk
pemilih perempuan

100%

100%

100%

100%

100%

Persentase
Penyediaan dan
Penyajian
"Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk
Pemilih Pemula

100%

100%

100%

100%

100%

Persentase
Penyediaan dan
Penyajian
"Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk
pemilih disabilitas

100%

100%

100%

100%

100%

Meningkatnya kualitas
layanan informasi dan
data yang cepat serta
akurat

Persentase
Permohonan
informasi yang
ditindaklanjuti melalui
PPID sesuai dengan
SOP

100%

100%

100%

100%

100%

Persentase informasi
dan publikasi tahapan
Pemilu/Pemilihan
yang dimuat di 10
media massa
Nasional

100%

100%

100%

Persentase informasi
dan publikasi tahapan
Pemilu/Pemilihan
yang ditampilkan di
media publikasi KPU
paling lambat 1 (satu)
hari kerja

100%

100%

100%

Sosialisasi Kebijakan
KPU Kepada
Stakeholder (Partai
Politik, LSM, Ormas,
Pemerintah Daerah,
Perguruan Tinggi, dan
Masyarakat)

Persentase
penyampaian
informasi dan
publikasi dalam
tahapan Pemilu/
Pemilihan yang
ditampilan di media
publikasi

100%

100%

100%

5. Pelaksanaan Pengelolaan Logistik

Ketersediaan Logistik
Pemilu

Persentase
penyediaan logistik
Pemilu

100%

100%

100%

Ketersediaan Suara
Pemilih Hasil Pemilu

Persentase
Pelaksanaan
Pemungutan sampai
dengan penetapan
hasil Pemilu

100%

100%

100%

40




Target Kinerja
Sasaran Program
Tujuan | (Outcome) / Sasaran Indikator
Kegiatan
2020 2021 2022 2023 2024
6. Pengelolaan Data, Teknologi dan Informasi

Tersedianya data,

informasi, sarana dan | Persentase

prasarana teknologi Pem_u_takhlran data 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

informasi serta pemilih secara

penerapan berkelanjutan

egovernment KPU
Persentase Sarana
dan Prasarana
Teknologi Informasi | 15004 | 10096 | 100% | 100% | 100%
untuk Sistem
Informasi yang aman,
handal dan lancar
Persentase Aplikasi
KPU yang diterapkan | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
secara terintegrasi

Tabel 9: Target Kinerja Sasaran Strategis KPU Kabupaten Sinjai sesuai Renstra 2020-2024

Sedangkan rincian anggaran untuk setiap kegiatannya, selama

periode 2020-2024 dapat dilihat pada tabel berikut:

Program/
Kegiatan

Sasaran Program
(outcome)

Alokasi (dalam ribu rupiah)

2020

2021

2022

2023

2024

A. PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN

Meningkatnya
Kapasitas SDM yang
Berkompeten

Terwujudnya
Dukungan Sarana
dan Prasarana Guna
Meningkatkan
Kelancaran Tugas
KPU

Meningkatnya
Akuntabilitas
Keuangan dan Kinerja
KPU

Terwujudnya Data
Pemilih secara
Berkelanjutan

2.807.345

2.947.712

12.063.120

20.539.030

10.336.216
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Program/
Kegiatan

Sasaran Program

Alokasi (dalam ribu rupiah)

(outcome)

2020

2021

2022

2023

2024

Pelaksanaan

Perencanaan, Organisasi

Terwujudnya
kerjasama dengan
lembaga
Penyelenggara
Pemilu baik di dalam
maupun di luar negeri

Terwujudnya rencana
kerja dan anggaran
KPU, KPU Provinsi/
KIP Aceh dan KPU/
KIP Kabupaten/Kota
yang efektif dan
efisien

Terwujudnya sistem
administrasi
penyelenggaraan
Pemilu yang tertib,
efektif dan efisien

126.331

132.647

542.840

924.256

465.130

Pembinaan Sumber Daya Manusia

dan Pelayanan Administrasi Kepegawaian

Meningkatnya tertib
administrasi dan
pengelolaan Sumber
Daya Manusia

Terlaksananya Proses|
seleksi Anggota KPU
Kabupaten/ Kota
Sesuai Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Berlaku

294.771

Tersedianya data dan
informasi
kepegawaian

309.510

1.266.628|

2.156.598

1.085.303

Pelaksanaan

Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara

Terlaksananya sistem
akuntansi dan
pelaporan keuangan

Tersusunnya laporan
pertanggungjawaban
penggunaan
anggaran

701.836

Terwujudnya
Pengelolaan Barang
Milik Negara sesuai
dengan Peraturan
dan Perundangan
yang berlaku

736.928

3.015.780

5.134.757

2.584.054

Penyelenggaraan Operasional dan Dukungan Sarana Prasarana Kantor
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Program/
Kegiatan

Sasaran Program
(outcome)

Alokasi (dalam ribu rupiah)

2020

2021

2022

2023

2024

Meningkatnya
Kualitas Tata Kelola
Administrasi
Persuratan dan
Pengelolaan Arsip

Terwujudnya
Dukungan Sarana
dan Prasarana guna
Meningkatkan
Kelancaran Tugas
KPU

1.122.938

Meningkatnya
Kualitas Layanan
Persidangan dan
Protokol

Terwujudnya
Keamanan dan
Ketertiban di
lingkungan KPU/ KPU
Provinsi/ KPU
Kabupaten/ Kota

1.179.085

4.825.248|

8.215.612

4.134.486

Pemeriksaan

dan Pengawasan Inte

rnal Wilayah

I, 1l dan Il

Terwujudnya
penyelenggaraan
pemerintahan yang
bersih dan berwibawa
(clean governance)

Meningkatnya
manfaat hasil
pengawasan BPK,
BPKP dan APIP KPU
Dalam pencapaian

tujuan KPU

421.102

442.157

1.809.468|

3.080.855

1.550.432

Penyelenggal

raan Pendidikan, Pelat

ihan serta Penelitian dan Pengembangan

Peningkatan
kompetensi SDM

140.367

KPU

147.386

603.156

1.026.952

516.811

Tabel 10: Rincian Anggaran Sasaran Strategis KPU Kabupaten Sinjai sesuai Renstra
2020-2024

Agar pengukuran kinerja dilakukan dengan sistematis dan

terstruktur dengan baik, pengukuran tingkat capaian kinerja organisasi

Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai dilakukan dengan sistematika sebagai

berikut:
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. Perbandingan Target dan Realisasi Tahun Anggaran 2025, yang

terdiri dari:

a. Membandingkan antara target indikator kinerja tahun Anggaran
2025 dengan realisasi kinerja Semester Il tahun 2024.

b. Membandingkan antara target output kegiatan tahun anggaran
2025 dengan realisasi output kegiatan Semester Il tahun 2024.

. Perbandingan Target dan Realisasi pada Tahun sebelumnya (Tahun

2024 dan Tahun 2025)

a. Membandingkan antara target dan realisasi indikator Kkinerja
Semester Il tahun 2024 dengan target dan realisasi kinerja
Semester Il tahun 2025;

b. Membandingkan antara target dan realisasi output kegiatan
Semester |l tahun 2024 dengan target dan realisasi output kegiatan
Semester Il tahun 2025.

. Perbandingan Realisasi Kinerja dengan Standar Nasional

Membandingkan antara target dan realisasi indikator kinerja Semester

Il tahun 2024 dengan Standar Nasional

. Analisa Penyebab keberhasilan dan kendala yang dihadapi:

a. Menganalisa penyebab keberhasilan dan kendala pencapaian
indikator kinerja Semester Il tahun 2024

b. Menganalisa penyebab keberhasilan dan kendala
pencapaian output kegiatan Semester Il tahun 2024

. Analisa Efisiensi Penggunaan Sumber daya

a. Menganalisa Efisiensi Penggunaan Sumber daya dalam
pencapaian indikator kinerja Semester Il tahun 2025;

b. Menganalisa Efisiensi Penggunaan Sumber daya dalam
pencapaian output kegiatan Semester Il tahun 2025.

. Analisa Program / Kegiatan yang menunjang pencapaian kinerja

a. Menganalisa Program/ Kegiatan yang menunjang pencapaian

kinerja Semester Il tahun 2025
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Dengan sistematika pengukuran sebagaimana disebutkan diatas,
diharapkan dapat meningkatkan akurasi pengukuran kinerja sehingga
dapat memperoleh tingkat kepercayaan laporan kinerja yang lebih baik.
Untuk mendapatkan gambaran yang lebih luas berkenaan dengan proses
pencapaian kinerja tersebut, bab ini juga akan dikemukakan beberapa
kondisi yang menjadi kendala pencapaian kinerja yang dimaksud, baik
dari segi regulasi, maupun dari segi teknis implementasi yang
berpengaruh kepada tingkat keberhasilan pelaksanaan kinerja

Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai sepanjang tahun 2025.

B.Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai pada tahun
2025 telah menetapkan 11 (sebelas) Sasaran Program yang kemudian
diukur melalui 15 (lima belas) Indikator Kinerja kegiatan untuk
memastikan Sasaran Strategis dapat dicapai. KPU Kabupaten Sinjai
selama periode Semester Il tahun 2025, secara umum dapat mencapai
target-target sebagaimana yang telah ditetapkan. Analisis dan evaluasi
capaian kinerja tahun 2025 dari KPU Kabupaten Sinjai dapat dijelaskan

sebagai berikut:

Perbandingan Target dan Realisasi Tahun 2025

1 Terwujudnya  Tahapan | Persentase KPU Provinsi dan KPU 100 % 100 % 100 %
Pemilihan sesuai jadwal Kabupaten/kota se-Sulawesi
Selatan yang menyelenggaran
pemilihan sesuai jadwal
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2 Terwujudnya kesadaran | Persentase partisipasi pemilih 100 % 74% 74%
pemilih, kepemiluan dan | pemilu dan pemilihan
demokrasi yang tinggi
untuk seluruh lapisan
masyarakat
Persentase partisipasi  pemilih 100 % 73% 73%
pemula, kelompok rentan dan
marginal
3 Terwujudnya Persentase KPU, KPU Provinsi/ 100 % 100 % 100 %
Penyelenggaraan KIP  Aceh dan KPU/ KIP
Pemilu/Pemilihan Sesuai | Kabupaten/ Kota yang menetapkan
Jadwal jadwal tahapan dan petunjuk teknis
penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan sesuai dengan
jadwal
4 Terlaksananya Persentase produk hukum yang 100 % 95% 95%
pengelolaan dan | dikelola dan didokumentasikan
pelayanan informasi | sesuai  peraturan  perundang-
hukum undangan
Persentase  informasi  produk 100 % 95% 95%
hukum yang disajikan secara
cepat, tepat, dan akurat sesuai
dengan SOP
5 Penetapan Hasil Pemilu Satker mampu melaksanakan 1 1 kegiatan 100%
kegiatan penetapan hasil pemilu | kegiatan
dengan baik dan sesuai ketentuan
6 Meningkatnya Kapasitas | Persentase kesesuaian 100 % 95% 95%
SDM yang Berkompeten kompetensi pegawai terhadap
standar kompetensi penugasannya
7 Meningkatnya tertib | Persentase pegawai yang | 2 orang 2 orang 100%
administrasi dan | mendapatkan layanan
pengelolaan sumber daya | kepegawaian secara tepat waktu
manusia dan akurat
Persentase Penegakkan Disiplin 100 % 96% 96%
Pegawai
8 Terwujudnya Dukungan | Persentase Tersedianya Sarana 100 % 95% 95%
Sarana dan Prasarana | dan Prasarana untuk Memenuhi
Guna Meningkatkan | Kebutuhan Kerja Pegawai yang
Kelancaran Tugas KPU Berfungsi dengan Baik
9 Meningkatnya pembinaan | Persentase Pejabat 100 % 95% 95%
perbendaharaan Perbendaharaan yang
menyelesaikan
pertanggungjawaban penggunaan
anggaran sesuai ketentuan
10 | Terwujudnya Persentase KPU Provinsi dan KPU 100 % 95% 95%
Pengelolaan Barang Milik | Kabupaten/Kota yang Patuh dan
Negara sesuai dengan | Tertib dalam Pengelolaan Barang
Peraturan dan | Milik Negara
Perundangan yang
berlaku
Jumlah Laporan Barang Milik 12 11 laporan 91,67%
Negara Berdasarkan SIMAK BMN laporan
yang Datanya Sesuai dengan Data
SAK
11 | Terwujudnya Data | Persentase Pemutakhiran Data 100 % 100 % 100 %
Pemilih secara | Pemilih Tepat Waktu

berkelanjutan

Tabel 11: Capaian Kinerja Semester 1l Tahun 2024 Berdasarkan Target Indikator Kinerja Yang

Telah Ditetapkan
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Tabel di atas menunjukkan bahwa seluruh target indikator kinerja
dapat tercapai dengan baik. Selanjutnya, untuk mendapatkan gambaran
yang lebih detail, kami sampaikan Persentase Capaian Kinerja Output
Kegiatan Berdasarkan Target Output Kegiatan Yang Telah Ditetapkan,

pada tabel berikut ini:

SASARAN STRATEGIS 1
Terwujudnya Tahapan Pemilihan sesuai jadwal

Capaian indikator sasaran “Terwujudnya Tahapan Pemilihan

sesuai jadwal”’ adalah sebagai berikut:

Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/kota se Sulawesi

Selatan yang menyelenggaran pemilihan sesuai jadwal

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tabel 12: Sasaran Strategis 1, Indikator Kinerja Kegiatan 1

Untuk capaian kinerja IKK1 menggunakan pengukuran dalam
satuan kumulatif untuk mengukur tingkat kesesuaian penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan dengan jadwal yang telah ditetapkan. Adapun realisasi
Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai tahun 2025 yaitu 100% dengan target

yaitu 100% dengan capaian sebesar 100%.
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SASARAN STRATEGIS 2

Terwujudnya kesadaran pemilih, kepemiluan dan demokrasi yang
tinggi untuk seluruh lapisan masyarakat

Capaian indikator sasaran “Terwujudnya kesadaran pemilih,
kepemiluan dan demokrasi yang tinggi untuk seluruh lapisan masyarakat”

adalah sebagai berikut:

Persentase partisipasi pemilih pemilu dan pemilihan

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 74% 74%

Tabel 13: Sasaran Strategis 2, Indikator Kinerja Kegiatan 2

Untuk capaian kinerja IKK2 menggunakan pengukuran dalam
satuan persen (kumulatif) dari total partisipasi pemilih dalam
Pemilu/Pemilihan. Adapun realisasi Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai
tahun 2025 yaitu 74% dengan target yaitu 100% dengan capaian sebesar

74%.

Persentase partisipasi pemilih pemula, kelompok rentan dan marginal

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 73% 73%

Tabel 14: Sasaran Strategis 2, Indikator Kinerja Kegiatan 3

Untuk capaian kinerja IKK3 menggunakan pengukuran dalam
satuan persen (kumulatif) dari total partisipasi pemilih pemula, kelompok

rentan dan marginal dalam Pemilu/Pemilihan. Adapun realisasi

48



Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai tahun 2025 yaitu 73% dengan target

yaitu 100% dengan capaian sebesar 73%.

SASARAN STRATEGIS 3

Terwujudnya Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal

Capaian indikator sasaran “Terwujudnya Penyelenggaraan

Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal” adalah sebagai berikut:

Persentase KPU, KPU Provinsi/KIP Aceh dan KPU/KIP
Kabupaten/Kota yang menetapkan jadwal tahapan dan petunjuk

teknis penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tabel 15: Sasaran Strategis 3, Indikator Kinerja Kegiatan 4

Untuk capaian kinerja IKK4 menggunakan pengukuran dalam
satuan persen (kumulatif) yang digunakan untuk melihat kemampuan
atau efektiftas KPU Kabupaten Sinjai dalam menyelenggakan
Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku.
Adapun realisasi Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai tahun 2025 yaitu

100% dengan target yaitu 100% dengan capaian sebesar 100%.

SASARAN STRATEGIS 4

Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan informasi hukum

Capaian indikator sasaran “Terlaksananya pengelolaan dan

pelayanan informasi hukum” adalah sebagai berikut:
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Persentase produk hukum yang dikelola dan didokumentasikan

sesuai peraturan perundang-undangan

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 95% 95%

Tabel 16: Sasaran Strategis 4, Indikator Kinerja Kegiatan 5

Untuk capaian kinerja IKK5 menggunakan pengukuran dalam

satuan kumulatif untuk melihat banyaknya produk hukum yang dikelola

dan didokumentasikan oleh KPU Kabupaten Sinjai sesuai peraturan

perundang-undangan. Adapun realisasi Sekretariat KPU Kabupaten

Sinjai tahun 2025 yaitu 95% dengan target yaitu 100% dengan capaian

sebesar 95%.

Persentase informasi produk hukum yang disajikan secara cepat,

tepat, dan akurat sesuai dengan SOP

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 95% 95%

Tabel 17: Sasaran Strategis 4, Indikator Kinerja Kegiatan 6

Untuk capaian kinerja IKK6 menggunakan pengukuran dalam

satuan kumulatif untuk melihat banyaknya produk hukum yang disajikan

secara cepat, tepat, dan akurat sesuai dengan SOP. Adapun realisasi

Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai tahun 2025 yaitu 95% dengan target

yaitu 100% dengan capaian sebesar 95%.
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SASARAN STRATEGIS 5

Penetapan Hasil Pemilu

Capaian indikator sasaran “Penetapan Hasil Pemilu” adalah

sebagai berikut:

Satker mampu melaksanakan kegiatan penetapan hasil pemilu dengan baik

dan sesuai ketentuan

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 1 kegiatan 1 kegiatan 100%

Tabel 18: Sasaran Strategis 5, Indikator Kinerja Kegiatan 7

Untuk capaian kinerja IKK7 menggunakan pengukuran dalam
satuan nominal untuk melihat kapabilitas, kesigapan dan kemampuan
KPU Kabupaten Sinjai dalam mengumumkan dan menetapkan hasil
resmi pemilu setelah seluruh tahapan rekapitulasi secara berjenjang,
mulai dari Tempat Pemungutan Suara (TPS), di tingkat kecamatan hingga
tingkat kabupaten. Adapun realisasi Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai
tahun 2025 yaitu 100% (1 kegiatan) dengan target yaitu 100% (1

kegiatan) dengan capaian sebesar 100%.

SASARAN STRATEGIS 6
Meningkatnya Kapasitas SDM yang Berkompeten
Capaian indikator sasaran “Meningkatnya Kapasitas SDM yang

Berkompeten” adalah sebagai berikut:
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Persentase kesesuaian kompetensi pegawai terhadap standar

kompetensi penugasannya

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 95% 95%

Tabel 19: Sasaran Strategis 6, Indikator Kinerja Kegiatan 8

Untuk capaian kinerja IKK8 menggunakan pengukuran dalam
satuan persen (kumulatif) yang digunakan untuk melihat kesesuaian
kompetensi pegawai terhadap standar kompetensi penugasannya di KPU
Kabupaten Sinjai. Adapun realisasi Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai
tahun 2025 yaitu 95% dengan target yaitu 100% dengan capaian sebesar

95%.

SASARAN STRATEGIS 7

Meningkatnya tertib administrasi dan pengelolaan Sumber Daya
Manusia

Capaian indikator sasaran “Meningkatnya tertib administrasi dan

pengelolaan Sumber Daya Manusia” adalah sebagai berikut:

Persentase pegawai yang mendapatkan layanan kepegawaian secara

LGS tepat waktu dan akurat

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 2 orang 2 orang 100%

Tabel 20: Sasaran Strategis 7, Indikator Kinerja Kegiatan 9
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Untuk capaian kinerja IKK9 menggunakan pengukuran dalam
satuan kumulatif untuk melihat banyaknya pegawai yang mendapatkan
layanan kepegawaian secara tepat waktu dan akurat. Adapun realisasi
Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai tahun 2025 yaitu 2 orang dengan target

yaitu 2 orang dengan capaian sebesar 100%.

Persentase Penegakkan Disiplin Pegawai

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tabel 21: Sasaran Strategis 7, Indikator Kinerja Kegiatan 10

Untuk capaian kinerja IKK10 menggunakan pengukuran dalam
satuan kumulatif untuk melihat kefektifan penegakan disiplin pegawai.
Adapun realisasi Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai tahun 2025 yaitu

100% dengan target yaitu 100% dengan capaian sebesar 100%.

SASARAN STRATEGIS 8

Terwujudnya Dukungan Sarana dan Prasarana Guna Meningkatkan
Kelancaran Tugas KPU

Capaian indikator sasaran “Terwujudnya Dukungan Sarana dan
Prasarana Guna Meningkatkan Kelancaran Tugas KPU” adalah sebagai

berikut:
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Persentase Tersedianya Sarana dan Prasarana untuk Memenuhi

Kebutuhan Kerja Pegawai yang Berfungsi dengan Baik

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 95% 95%

Tabel 22: Sasaran Strategis 8, Indikator Kinerja Kegiatan 11

Untuk capaian kinerja IKK11 menggunakan pengukuran dalam
satuan persen (kumulatif) yang digunakan untuk melihat ketersediaan
sarana dan prasarana yang berfungsi dengan baik untuk memenuhi
kebutuhan kerja pegawai KPU Kabupaten Sinjai. Adapun realisasi
Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai tahun 2025 yaitu 95% dengan target

yaitu 100% dengan capaian sebesar 95%.

SASARAN STRATEGIS 9

Meningkatnya pembinaan perbendaharaan

Capaian indikator sasaran  “Meningkatnya pembinaan

perbendaharaan” adalah sebagai berikut:

Persentase Pejabat Perbendaharaan yang menyelesaikan

pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai ketentuan

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 95% 95%

Tabel 23: Sasaran Strategis 9, Indikator Kinerja Kegiatan 12

Untuk capaian kinerja IKK12 menggunakan pengukuran dalam

satuan kumulatif untuk menunjukkan adanya perbaikan berkelanjutan
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dalam tata kelola keuangan dengan tujuan akhir mewujudkan
pengelolaan keuangan negara yang lebih baik dan akuntabel pada KPU
Kabupaten Sinjai. Adapun realisasi Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai
tahun 2025 yaitu 95% dengan target yaitu 100% dengan capaian sebesar

95%.

SASARAN STRATEGIS 10

Terwujudnya Pengelolaan Barang Milik Negara sesuai dengan
Peraturan dan Perundangan yang berlaku

Capaian indikator sasaran “Terwujudnya Pengelolaan Barang
Milik Negara sesuai dengan Peraturan dan Perundangan yang berlaku”

adalah sebagai berikut:

Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang Patuh dan

1N Tertib dalam Pengelolaan Barang Milik Negara
Realisasi 2022 - 2024 2025

2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian

100% 100% 100% 100% 95% 95%

Tabel 24: Sasaran Strategis 10, Indikator Kinerja Kegiatan 13

Untuk capaian kinerja IKK13 menggunakan pengukuran dalam
satuan kumulatif untuk melihat ketertiban dan kepatuhan KPU Kabupaten
Sinjai dalam Pengelolaan Barang Milik Negara yang Material. Adapun
realisasi Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai tahun 2025 yaitu 95% dengan

target yaitu 100% dengan capaian sebesar 95%.
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Jumlah Laporan Barang Milik Negara Berdasarkan SIMAK BMN yang

LGS Datanya Sesuai dengan Data SAK
Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
12 laporan | 11 laporan
0, 0, 0, 0,
100% 100% 100% 100% 91.67% 91,67%

Tabel 25: Sasaran Strategis 10, Indikator Kinerja Kegiatan 14
Untuk capaian kinerja IKK14 menggunakan pengukuran dalam
satuan kumulatif untuk melihat ketertiban dan kepatuhan KPU Kabupaten
Sinjai dalam penyediaan laporan Barang Milik Negara Berdasarkan
SIMAK BMN yang Datanya Sesuai dengan Data SAK. Adapun realisasi
Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai tahun 2025 yaitu 11 laporan atau

91,67% dengan target yaitu 100% dengan capaian sebesar 91,67%.

SASARAN STRATEGIS 11

Terwujudnya Data Pemilih secara berkelanjutan

Capaian indikator sasaran “Terwujudnya Data Pemilih secara

berkelanjutan” adalah sebagai berikut:

Persentase Pemutakhiran Data Pemilih Tepat Waktu

Realisasi 2022 - 2024 2025
2022 2023 2024 Target Realisasi Capaian
100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tabel 26: Sasaran Strategis 11, Indikator Kinerja Kegiatan 15

Untuk capaian kinerja IKK15 menggunakan pengukuran dalam

satuan nominal untuk melihat tingkat pemutakhiran data pemilih secara
56



tepat waktu yang dilakukan oleh KPU Kabupaten Sinjai. Adapun realisasi
Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai tahun 2025 yaitu 100% dengan target

yaitu 100% dengan capaian sebesar 100%.

C.REALISASI ANGGARAN

Di tahun 2025 Komisi Pemilihan Umum (KPU) Kabupaten Sinjai
berdasarkan DIPA Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai SP DIPA-
076.01.2.659204/2025 mendapatkan alokasi pagu anggaran (DIPA Awal)
sebesar Rp. 2.829.111.000 (Dua Miliar Delapan Ratus Dua Puluh
Sembilan Juta Seratus Sebelas Ribu Rupiah). Dan selama tahun
anggaran 2025 telah dilakukan 19 (Sembilan belas) kali revisi anggaran
baik yang dilakukan mandiri oleh KPU Kabupaten Sinjai maupun revisi
terpusat oleh Sekretariat Jenderal KPU RI, sehingga Alokasi anggaran
murni DIPA 076 KPU Kabupaten Sinjai pada perubahan terakhir (Revisi
ke-19) menjadi sebesar Rp. 4.942.018.000,- (Empat Miliar Sembilan
Ratus Empat Puluh Dua Juta Delapan Belas Ribu Rupiah) yang terdiri

dari Anggaran APBN dan Hibah Pemilihan (APBD).

Rincian dari alokasi anggaran KPU Kabupaten Sinjai selama

tahun 2025 sebagai berikut:
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No Sumber Pagu

1. 076 APBN untuk KPU Kabupaten Sinjai Rp. 3.932.248.000,-
2. | Hibah APBD Pemilihan Rp. 1.009.770.000,-
Jumlah Rp. 4.942.018.000,-

Tabel 27: Alokasi anggaran KPU Kabupaten Sinjai Tahun 2025

Bila dibandingkan dengan tahun 2024, pagu anggaran yang
diterima KPU Kabupaten Sinjai saat itu sebesar Rp. 45.738.505.000,-
(Empat Puluh Lima Milyar Tujuh Ratus Tiga Puluh Delapan Juta Lima
Ratus Lima Ribu Rupiah). Besarnya anggaran ini dipengaruhi oleh
adanya alokasi anggaran Tahapan Pelaksanaan Pemilihan Serentak
Tahun 2024. Sedangkan anggaran di tahun 2025 KPU Kabupaten Sinjai
hanya menerima sebesar Rp. 4.942.018.000,- (Empat Milyar Sembilan

Ratus Empat Puluh Dua Juta Delapan Belas Ribu Rupiah).

Anggaran tersebut dialokasikan pada 2 (dua) program KPU sesuai

Renstra, yaitu:

1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi
sebesar Rp 1.009.771.000,- (Satu Milyar Sembilan Juta Tujuh Ratus
Tujuh Puluh Satu Ribu Rupiah);

2. Program Dukungan Manajemen sebesar Rp 3.932.248.000,- (Tiga
Milyar Sembilan Ratus Tiga Puluh Dua Juta Dua Ratus Empat Puluh

Delapan Ribu Rupiah).
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Realisasi anggaran tahun 2025 sebesar Rp 4.940.472.770,-

(Empat Milyar Sembilan Ratus Empat Puluh Juta Empat Ratus Tujuh

Puluh Dua Ribu Tujuh Ratus Tujuh Puluh Rupiah) atau ekuivalen dengan

99,97% dari pagu anggaran Rp. 4.942.018.000,- (Empat Milyar Sembilan

Ratus Empat Puluh Dua Juta Delapan Belas Ribu Rupiah). Realisasi ini

naik sebesar 13,61% dibandingkan dengan realisasi anggaran KPU

Kabupaten Sinjai Tahun 2024 yang hanya sebesar 86,36%.

Perbandingan Pagu Anggaran dan Realisasi untuk tiap program

Tahun 2024 dibandingkan dengan Tahun 2025 ditampilkan dalam tabel

berikut:
PAGU REALISASI PERSENTASE
KODE (RP) (RP) REALISASI
0,
AKUN SUB KEGIATAN (%)
2024 2025 2024 2025 2024 2025
076.01. | KPU Kab. Sinjai 45.738.505.000 | 4.942.018.000 |39.498.656.215 | 4.940.472.770 | 86,36 | 99,97
659204
CQ Penyelenggaraan 42.905.746.000 | 1.009.771.000 |36.666.576.439 | 1.009.766.866 | 85,46 | 99,99
Pemilu dalam Proses
Konsolidasi Demokrasi
CQ. Teknis Penyelenggara 22.000.001.000 | 1.009.771.000 |15.769.729.761 | 1.009.766.866 | 71,68 | 99,99
663 Pemilu/ Pemilihan
BDB Fasilitasi dan 22.000.001.000 | 1.009.771.000 |15.769.729.761 | 1.009.766.866 | 71,68 | 99,99
Pembinaan Lembaga
CQ. Perencanaan 1.019.988.000 0 | 1.019.971.674 0 | 99,99 0
670 Program dan
Anggaran, serta
Penyusunan
Peraturan
Pelaksanaan
Penyelenggaraan
Pemilu
CQ. Pembentukan 17.212.590.000 0 |17.212.590.000 0 100 0
686 Badan Adhoc
CQ. Masa Kampanye 404.718.000 0 403.028.226 0 | 99,58 0
687 Pemilu
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PAGU REALISASI PERSENTASE
KODE (RP) (RP) REALISASI
AKUN SUB KEGIATAN (%)
2024 2025 2024 2025 2024 2025
CQ. Pengelolaan, 1.880.119.000 0 | 1.872.929.214 0 | 99,62 0
687 Pengadaan, Laporan,
dan Dokumentasi
Logistik
CQ. Pemungutan dan 374.256.000 0 374.255.564 0 | 99,99 0
687 Penghitungan Suara
CQ. Pengucapan 2.000 0 0 0 0 0
698 Sumpah/Janji
Presiden dan Wakil
Presiden serta
Anggota DPR, DPD,
DPRD Provinsi, dan
DPRD Kabupaten/
Kota
CQ. Penetapan Hasil 14.072.000 0 14.072.000 0 100 0
698 Pemilu
WA Program Dukungan 2.832.759.000 | 3.932.247.000 | 2.832.079.776 | 3.930.705.904 | 99,98 | 99,96
Manajemen
WA, Pengelolaan 2.646.997.000 | 3.405.746.000 | 2.646.319.779 | 3.405.145.567 | 99,97 | 99,98
3355 Keuangan dan
Barang Milik Negara
WA. Operasional 185.762.000 526.501.000 185.759.997 525.560.337 | 99,99 | 99,82
3360 Perkantoran dan
Dukungan Sarana
Prasarana

Tabel 28: Perbandingan anggaran dan realisasi tiap program Tahun 2024 dan Tahun 2025

Pagu dan Realisasi Anggaran tahun 2025 Berdasarkan Sumber

Anggaran ditampilkan dalam tabel berikut:

NO PROGRAM PAGU REALISASI CAPAIAN
1 APBN 076 KPU 3.932.248.000,- 3.930.705.904,- 99,96 %
Kabupaten Sinjai
2 Hibah APBD 1.009.771.000,- 1.009.766.866,- 99,99 %
Pemilihan

Tabel 29: Pagu anggaran dan realisasi Tahun 2025 sesuai sumber anggaran
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LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2025

Per Program: Kegiatan; Cutput SubCutput; Komponen; SubKomponen; Akun; ltem:;
Periode Desember 2025

Kementeriam - 076 KOMISI PEMILIHAN UMUM
Unit Organisasi 01 KOMISI PEMILIHAN UMURM
Satuan Kerja : 659204 KPU HKABUPATEN SINJAI

Hal 1 dar 7

C Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi

Ci1 6638 Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Pikada

BDA Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga

BOE.001 Fasilitasi Pengelolaan Desain Surat Suara, Dokumentasi, Daerah Pemilihan
: dan Alokas Kursi

Fasiitasi Pengelolaan Desain Surat Suara, Dokumentasi, Daerah Pemilihan

dan Alokasi Kursi

051.08 PILKADA SERENTAK
521219 Belanja Barang Mon Operasional Lannya
DOD045. Belanja Barang Non Operasional

Proses Pemungutan Suara, Perhitungan Suara, dan Rekapitulasi Hasid
Suara

521211 Belanja Bahan
DO003948. ATK kegiatan
DO0397. Backdrop
22191 Belanja Jasa Lainnya
D00434. Pengumuman media
524114 Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota

DOO709. Transport pesertapanitia
Pengadaan dan Pendistribusian Perengkapan Pemungutan dan
FPenghittngan Suara
521115 Belanja Honor Operasional Satuan Kerja

D00490. Bendahara Pengeluaran Pembaniu

051

051.04

051.00

21211 Belanja Bahan
D00432. Penggandaan Sertifikat Badan Adhoc Penyelenggara
Pilkada 2024
05100 Penalanan Dinas
24111 Belanja Perjalanan Dinas Biasa

D00E14. Dalam Rangka Konsultasi, Rapat Kerja, Bambingan Teknis
ke Pusat

1.0008.771, 000
1,000,771, 000
1.008,771,000
1,008,771, 000
1,008,771, 000
1,000

1,00

1,000

43 650, 00
2700, 000
2,000, 0D
TD0, e
20,500, D
20,500, 000
20450, 00
20,450, 00
14105, 000
1170, 00
1170, 000
12_035,000
12_235,000
220,288,000
105,253, 000
50 E0E, DD

o oo e

0o0 e 0008 068600 0000008

1,000, 755,806
1,000, 7686,808
1,000, 788,868
1,000, 788,808
1,000, 788, 808
o

o

o

43,850,000

2 700,000
2,000,000
700,000
20,500,000
20,500,000
20,450,000
20,450,000
14,105,000
1,170,000
1,170,000
12,035,000
12,935,000
220,325,510
105.951.817
50,887,185

(=R = I =]

[=]

2oa o 0 e 8 6086866 0008 o

1,000, 766,806
1,000, 786,808
1,000, 788,868
1,000, 788,808
1,000, 788,808
o

o

o

43 650,000
2,700,000
2,100,000
00,000
20,500,000
20,500,000
20,450,000
20,450,000
14,105,000
1,170,000
1,170,000
12,935,000
12,835,000
220,285,510
105.251.817
50,887,185

100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
D00 %
D00 %
00D %
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00

100.00
100.00

200 0 0 0060060000

2,200
1,333

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPAPOK selesai menjadi DIPA.
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LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2025

Per Program; Kegiatan; Cutput; SubOutput; Komponen; SubHomponen; Akun; tem;
Periode Desember 2025

Kementerian - 076 KOMISI PEMILIHAN UMLUM
Umit Organisasi 01 KOMISI PEMILIHAN UBLIM
Satuan Kerja : 655204 HPU HABUPATEN SIMJAI Hal 2 dari 7

ke Provine, 0 . mapat Refa, Smbngan Teknis 46 256,000 o 46,254 452 0 46,254,452 100.00 548

524113  Belanja Perjalanan Dinas Dalam Kota 200,000 0 000,000 0 200,000 100.00 0
;Iqﬂ;ruln[;?]am Rangka Konsultasi, Rapat Kerja, Bimbingan Teknis 200,000 o 000,000 o @00,000 100.00 o

524110  Belanja Perjalanan Dinas Paket Mesting Luar Kota 113 545,000 0 113,543 903 0 113,543,803 100.00 1.107
pOAB20. Dalam Rangka Konsultasi, Rapat Kera, Bimbingan Teknis 105,603,000 o 105,802,803 o 105,602,603 100.00 307
pacez 1. Dalam Rangka Konsulasl, Rapat Kefa. Bmbngan Teknis 7,852,000 o 7,851,200 o 7,851,200 20.99 % 800

O51.0P Ewaluasi dan Pelaporan B.330,000 0 £.330,000 0 £,330,000 100.00 0
521211 Belanja Bahan 3,830,000 0 3,830,000 0 3,530,000 100.00 0
000324, FED Penyusunan Laporan Evaluasi Pilkada Tahun 2024 3,530,000 o 3,830,000 o 3,530,000 100.00 o

524113  Belanja Perjalanan Dinas Dalam Kota 4 500,000 0 4,500,000 0 4500000 100.00 0
DD0E26. Transport peserta kegiatan 4.500,000 0 4,500,000 0 4,500,000 100.00 0

051.0Q Psiayanan Administrasi Perkantoran 100,166,000 0 100,185,500 0 100,185,500 100.00 s00
521111  Belanja Keperluan Perkantoran §.5E6.000 0 6.885.500 0 B.585.500 22.99 % s00
DD0829. Alat Tulis Kantor (ATK) §.5E6.000 0 6.885.500 0 B.585.500 22.09 % s00

§21211 Belanja Bahan 10,700,000 0 10,700,000 0 10,700,000 100.00 0
00823, Alat Tulis Kantor (ATH) 2,700,000 0 2,700,000 0 2,700,000 100.00 0

DD0B36. Alat Tulis Kantor (ATK) E.000,000 0 £.000.000 0 E.000.000 100.00 0

521212 Belanja Barang Mon Opsrasional Lainnya B2.800,000 0 £2.800.000 0 £2,800,000 100.00 0
D00832. Ferjalanan Dinas 10,500,000 o 10,800,000 o 10,800,000 100.00 o

DD0841. Perjalanan Dinas 72,000,000 0 72,000,000 0 72,000,000 100.00 0

051.0R Pengelolaan Logistk Pemilian 35,101,000 0 36,100,858 0 35,100,856  100.00 144
521112 Belanja Penambah Daya Tahan Tubuh 1.140.000 0 1,140,000 0 1,140,000 100.00 0
D008E0. Daya tahan tubuh 1.140.000 o 1,140,000 o 1,140,000 100.00 o

521211  Belanja Bahan 2.8E0,000 o 2,080,000 o 2,880,000 100.00 o
DO0856. Kebutuhan kegiatan pengelolaan 2.0ED,000 o 2,080,000 o 2,880,000 100.00 o

522121  Belanja Jasa Lainnya 30,261,000 0 30,080,858 0 30,080,856 100.00 144

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPAPOK selesai menjadi DIPA.
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LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2025

Per Program; Kegiatan; Output SubCutput; Komponen: SubKomponen; Akun; tem;
Periode Desember 2025

Kementerian - D76 KOMISI PEMILIHAMN LIBLIM
Unit Organisasi o1 KOMISI PEMILIHAMN LIBLIM
Satuan Kerja - 659204 HPU KABUPATEN SINJAI Hal 3 dari 7
000382, Honorarum pengamanan gudang 26,400, 00 1] 26,400,000 1] 26,400,000 100.00 a
D0D&aE3. Upah Bongkar Muat Logistik 4 581,000 [1] 4 580,856 [1] 4 580,858 100.00 144
05100 HOMORARIUM PENYELENGGARA PEMILIHAN 588 000,00 4] 588,000,000 4] 588,000,000 100.00 1]
521213  Belanja Honor Qutput Kegiatan 588 .000, 0D 4] 588,000,000 4] 586,000,000 100.00 ]
DDDEas. Ketua 120,000, 00 1] 120,000,000 1] 120,000,000 100.00 L]
DODEas. Anggota 208 000, 0D 4] 208,000,000 4] 208,000,000 100.00 1]
DODEaT. Sekretaris 82,000,000 4] 92,000,000 4] 92,000,000 100.00 ]
DOD&a3. Staf Pelaksana 16E.000, 00D [1] 16:E,000.000 [1] 168,000,000 100.00 1]
WA Program Dukungan Manajemen 3.832 247,000 1] 3.586.013.272 244 5802 832 3.820,705.904 22.06 % 1,541,096
WA 3355 Pengelolaan K=uangan 3,405 746,000 4] 3.186,432,305 216,713,172 3,405, 145,587 2093 % 500 433
EB& Layanan Dukungan Manajemen Internal 3.405,746,000 0 3,188,432 305 216,713,172 3,405, 145.567 A 800 433
EBA 8B4 Layanan Perkantoran 3,405 746,000 4] 3,186,432,305 216,713,172 3,405,145, 800 433
D01 Gaji dan Tunjangan 3,405,746, 000 0 3,188,432,305 16,713,172 3,405,145,587 20.93 % 800,433
001.04 Gaji dan Tenjangan 1,844 216,000 4] 1,701,085.423 143,234 2382 1,844 319,882 2097 % 508,338
511111 Belanja Gaji Pokok PNS TET.G18,000 [1] TET.G18.000 [1] T87.518.000 100.00 1]
D0D0Q1. Belanja Gaji Pokok PNS TET 518,000 4] 787,818,000 4] 787,518,000 100.00 ]
511118 Belanja Pembulatan Gaji PNS 12,000 4] 11,907 4] 11,907 2022 % a3
DDD002. Belanja Pembulatan Gaji PMNS 12,000 o 11,907 o 11,907 2222 % a3
511121 Belanja Tunj. Suamiflstri PNS 32 504,000 4] 32,503,200 4] 32,503,200 100.00 ano
D0D003. Belanja Tunj. Suamiflstri PM3 32,504,000 4] 32,503,200 4] 32,503,200 100.00 ano
511122 Belanja Tunj. Anak PNS B.531,0:00 4] 8,530,802 4] 8,530,802 100.00 398
D0D004. Belanja Tunj. Anak PMNS B.531,0:00 4] 8,530,802 4] 8,530,802 100.00 398
511123  Belanja Tunj. Struktural PNS 47 880,000 4] 47,880,000 4] 47,880,000 100.00 1]
DOD00S. Belanja Tunj. Struktwral PNS 47 280,000 [1] 47,880,000 [1] 47,880,000 100.00 1]
511125  Belanja Tunj. PPh PNS 4 538,000 4] 4 837,813 4] 4 537613 2099 % 3ar
D0D00E. Belanja Tunj. PPh PNS 4 538,000 4] 4,837,813 4] 4 537,613 2099 % 3a7
511128 Belanja Tunj. Beras PMS 31.141,000 1] 21,140,600 1] 31,140,800 100.00 400

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPAPOK selesai menjadi DIPA.

63



Kementeriam

Unit Organisasi 01

Satuan Kerja

Per Program; Kegiatan; Output SubOutput; Komponen; SubKomponen; Akun; bem;
Periode Desember 2025

- D76 KOMISI PEMILIHAN UMUM
HOMISI PEMILIHAMN LIBLIR
D E59204 KPU KABUPATEN SIMJAIL

LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2025

Hald4 dari 7

511129

511151

512411

001.0B
511332

0a1.0c
511811

511819

511821

511822

511822

511825

511823

511833

DO00O7. Belanja Tunj. Beras PHS
Belanja Uang Makan PMNS
DD0003. Belanja Uang Makan PMNS
Belanja Tunjangan Umum PMNS
DD0009. Belanja Tun@angan Limum PMNS
Belanja Pegawai (Tunjangan Khusus'Kegiatan/Kinena)
DO0010. Belanja Pegawai (TUKIM)
Uang Kehormatan
Belanja Uang Kehommatan Pejabat Megara
DD0011. Belanja Uang Kehommatan Pejabat Megara
Gapo dan Tunjangan PPPE
Belanja Gaji Pokok PPPHK
DO0012. Gaji Pokok PPPK
Belanja Pembulatan Gaj PPPEK
DO0013. Pembulatan Gaji PPPE
Belanja Tunjangan Suamilstri PPPE
D000 14. Tunjangan Suamiflstd PPPEK
Belanja Tunjangan Anak PPPK
DD0015. Tunjangan Anak PPPE
Belanja Tungangan Fungsicnal PPPE
DD0018. Tunjangan Fungsional PPPE
Belanja Tunjangan Beras PPPK
DD0017. Tunjangan Beras PPPK
Belanja Uang Makan PPPK
DO0013. Uang Makan PPPE
Belanja Tunjangan Umum PPPK
DD0714. Tunjangan Umum PPPE

31,141,000
125 658, 000
125 658, 000

27 AB5, 000

27 4B5,000
TT0. 440,000
TT0. 440,000
E45 345 000
B45 345,000
B45 345, 000
715,485,000
281 160,000
281_160,000

5,000
5,000
10,720,000
10,720,000
5,207,000
5207, 000

30870, 000

30870, 000

18482, 000

18.402,000

63.717.000

63.717.000

T.160,000
7.160,000

0o D00 e e e 0000000 e Qe 000060008

o

31,140,600
100,857,000
100,857,000

27 485,000

27 485,000
250,421,501
250,421,501
845,344 500
845,344 500
845,344 500
842,002,472
281,158,132
281,160,132

4,801
4,801
16,718,259
18,712,252
5,208,714
5,208,714

30,870,000

30,870,000

1B.421.240

18.401.240

40,355,000

40,358,000

7,180,000
7,1E0,000

o
24 907,000
24 907,000

110,027,228
110,027,228

73,478,933

= = I = = N = I = N = N = [ = I = I = I = |

14,281,000
14,281,000
o
o

21,140,800
125,084,000
125,084,000

27,485,000

27,485,000
TTR.448.740
TTR.448.740
845,244 500
845,244 500
845,344 500
T15,481,405
281,159,132
281,150,132

4,801
4,801
16,710,250
18,719,250
5,208,714
5,208,714

30,870,000

30,870,000

18,491,240

18,491,240

83, 717.000

83,717,000

7,160,000
7,160,000

100.00
2053 %
2053 %

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00
2202 %
2202 %

100.00

100.00
2009 %
2009 %

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPAPOK selesai menjadi DIPA.
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LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2025
Per Program:; Kegiatan; Output. SubOutput; Komponen; SubKomponen; Akun; lbem;

Periode Desember 2025

Kementerian : 076 KOMISI PEMILIHAMN UMUM
Unit Organisasi 01 KOMISI PEMILIHAMN UMUM
Satuan Kerja : 659204 KPU KABUPATEN SINJAI Hal 5 dari 7

512414 Belanja Pegawai Tunjangan Khusus/Kegiatan'Kineqa PPPK 288,154,000 4] 230,035,526 50,117,923 280,153 458 541
000019 Tunjangan Khusus/KegiatanKinega PPPK 280_154, 000 a 230,035,526 50,117,922 280,153,458 541

WA_3350 Pelayanan Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana Prasarana R26 501,000 1] ALT 580,877 127 270 460 525 580,337 40 883
EBA Layanan Dukungan Manajzmen Intemal 403 501,000 o 384 580,877 127,272,480 432 580,337 240,663
EBA BB4 Layanan Perkantoran 4083 501,000 4] 127 480 432 580,337 240,883
D02 Operasional dan Pemelinaraan Kantor (D 0 27,872 460 . 240,663
002.04 Operasional Kantor 288,501,000 4] 65,767,191 287,052,345 838,855
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 50 034, 000 4] 8,277,100 50,026,355 T.B45
0D0020. Bahan dan ATK 400082, 0D a 20,807,255 B.277. 100 40,084,355 T.545

0D0021. Jamuan Tamu 242 000 4] 942,000 4] 242,000 4]

521115  Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 60 260, 000 4] 50,300,000 10, 160,000 &0,050,000 4]
0D0022. Kuasa Pengguna Anggaran 16,440, 000 4] 13,700,000 2,740,000 16,440,000 o

0D0023. Pejabat Pembuat Komitmen 15860, 000 4] 13,300,000 2,550,000 15,980,000 4]

DD0024. Pejabat Penguji Taihan dan Penandatanganan SPM 6260, 000 a 5,300,000 1,060,000 6,250,000 o

0D0025. Bendahara Pengeluaran 5540, 000 4] 4,700,000 240,000 5,540,000 4]

000028, Staf Pengelola B.40D0, 000 4] 7,000,000 1,400,000 B, 400,000 4]

000027 . Pejabat Pengadaan Barang dan Jasa 8,160,000 4] 6,900,000 1,350,000 B8, 180,000 4]

522111 Belanja Langganan Listrik 47081, 00D a 42,386,482 4 884 101 47,080,583 2417
0D0031. Listrik 47,081,000 4] 42,385,432 4,584 101 47,080,583 2417

522113  Belanja Langganan Air 2,538,000 4] 2,303,310 234 500 2,537,810 190
0D0032. Langganan Air 2,538,000 4] 2,303,310 234 500 2,537,810 190

522119 Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 22 600,000 a 21.017.130 1.501.740 22 608,870 130
0DD033. Langanan Internet 22 600,000 4] 21,017,130 1,521,740 22,608,370 130

523111 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 38 266, 000 4] 4 365,900 33,805,850 38,261,750 4,250
000034 . Perawatan Gedung Kantor 20,771,000 a 921.000 28,776,850 20,757,350 3,150

DD0035. Perawatan Halaman Gedung Kantor B.405,000 4] 3,374,200 5,119,000 8,483,200 1,100

52311 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 50201, 00D 4] 45,250 977 4 377,000 40,545,977 554,023

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPAPOK selesai menjadi DIPA.
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Kementerian

Unit Organisasi L1} ]

Satuan Kerja

524111

00208
521211

002.0C
524111

00200
524111

002.0e

521211

524111

002.0F
521211

524111

002.0G
521211

Per Program; Kegiatan; Output: SubOutput; Komponen; SubMomponen; Akun; hem;
Periode Desember 2025

: 076 HKOMISI PEMILIHAN UMUM
KOMIS| PEMILIHAN UMUM
: 650204 KPU KABUPATEN SINJAI

D00033. Kendaraan Roda 4 (APBMN)
DD00338. Seniis KomputenLaptop/ACLainnya
Belanja Perjalanan Dinas Biasa

DDD032. Perjalanan Ke KPPM/KPHKNLKanwl DJPEN

Sosialisasi Pendidikan Pemilih
Belanja Bahan
DOO743. Bahan dan AT
Rapat Koordinasi Tingkat Prowinsi
Belanja Perjalanan Dinas Biasa
DDO737. Belanja Perjalanan Dinas Biasa
Rapat Koordinasi Masional SDM KPU
Belanja Perjalanan Dinas Biasa
DDO733. Belanja Perjalanan Dinas Biasa
Rapat Pleno PDPB TA 2025
Belanja Bahan
DOD741. Bahan dan AT
DDO742. Malan Snack (Kudapan)
Belanja Perjalanan Dinas Biasa
DDD743. Perjalanan Dinas Ke Provinsi
Pendataan DPT Berkelanjutan (Tambahan)
Belanja Bahan
DD0744. Belanja Bahan dan ATE
Belanja Perjalanan Dinas Biasa
DOD745. Validasi Data dan Coktas PDPE
Bimtek PAW
Belanja Bahan
DDO755. ATK

LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2025

20,000, 00
21.201,000
17,112,000
17.112,000
5.705,000
5.705,000
5,705,000
15.550,000
15,550,000
15.550,000
12.378,000
12.37B,000
12.378,000
B.3TB, 000
2.)500,000
500,000
2,100,000
5,778,000
5.778.000
30,762,000
7.534 000
7.524,000
23228000
23.228,000
3.165,000
1,365,000
150,000

[T =T = N = = I = I = N = = = I = I == T = I = I == = I = I = = = = I = = = |

o

27,074,977
18,125,000
15,302,100
15,302,100
4,110,500
4,110,500
4,110,500
o

o

o
5,803,035
5,803,935
5,803,035
B.3TE. 715
2,580,500
400,500
2,100,000
57T7.215
5T7T7.215
14,478,008
2,250,000
2,250,000
12,228,096
12,228 006
o

o

o

1,375,000
3,002,000
1,536,900
1,536,900
1,500,000
1,520,000
1,520,000
15,455,400
15,455,400
15,455,400
6,573,842
6,573,842
6,573,842

(=T =T = R = = I = |

16,283 227
5,283 500
5,283 500

10,220 727

10,200,727
3,165,000
1,385,000

150,000

28440077
21,187,000
16,840,000
16,840,000
5,700,500
5,700,500
5,700,500
15,455,400
15,455,400
15,455,400
12377.577
12,377 577
12377.577
B.ATE 715
2,500,500
420,500
2,100,000
5777215
5777218
30,761,322
7,533,500
7,533,500
23,227,823
23,237,821
3,185,000
1,285,000
150,000

2210 %
22.98 %
2841 %
2841 %
20,02 %
2202 %
2202 %
2239 %
2230 %
2239 %
100.00
100.00
100.00
2203 %
20208 %
2200 %
100.00
2209 %
20,09 %
100.00
2209 %
2209 %
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00

Hal 8 dari 7

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2025
Per Program; Kegiatan; Qutput; SubOQutput; Komponen; SubKoemponen; Akun; ltem;
Periode Desember 2025

Kementerian : 076 KOMISI PEMILIHAN UMUM
Unit Organisasi 01 KOMISI PEMILIHAN UMUM
Satuan Kerja : 659204 KPU KABUPATEN SINJAI Hal 7 dan 7
000757. Makan 810,000 o 4] 510,000 810,000 100.00 4]
000758, Snack 405,000 o 4] 405,000 405,000 100.00 4]
522151 Belanja Jasa Profesi 1,800,000 0 o 1,600,000 1,800,000 100.00 0
000759. Narasumber 1,800,000 0 ] 1,800,000 1,800,000 100.00 0
002.L.C Penataan, Pendataan dan Penilaian Arsip 10,762,000 0 9616477 1,145,000 10,761,477 100.00 523
521211 Belanja Bahan 2,100,000 0 955,000 1,145,000 2,100,000 100.00 0
000726. ATK 1,250,000 1] 105,000 1,145,000 1,250,000 100.00 0
000728. Makan 850,000 0 850,000 o 850,000 100.00 0
522151 Belanja Jasa Profesi 1,800,000 0 1,800,000 o 1,800,000 100.00 0
000730. Narasumber 1,800,000 0 1,800,000 o 1,800,000 100.00 0
524111 Belanja Perjalanan Dinas Biasa 6,862,000 0 6,861.477 o 6,861,477 99.99 % 523
000731. Perjalanan Dinas Biasa 6,862,000 1] 6,861,477 1] 6,861,477 099.90 % 523
002.TA Tambahan Rev 4 100,000,000 o 100,000,000 o 100,000,000 10000 4]
523111 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 100,000,000 o 100,000,000 o 100,000,000 100.00 4]
000734. Perbaikan gudang dan Gedung KPU 100,000,000 0 100,000,000 ] 100,000,000 100.00 0
002.TB Tambahan Rev 5 DJA 18,000,000 0 o 18,000,000 18,000,000 100.00 0
522141  Belanja Sewa 18,000,000 1] 0 18,000,000 18,000,000 100.00 0
000749. Sewa Rumah Dinas 18,000,000 o 4] 18,000,000 18,000,000 100.00 4]
EBB Layanan Sarana dan Prasarana Intemal 33,000,000 0 33,000,000 i} 33,000,000 10000 1]
EBB.951 Layanan Sarana Internal 33,000,000 0 33,000,000 0 33,000,000 100.00 0
053 Pengadaan Peralatan Fasilitas Perkantoran 33,000,000 0 33,000,000 o 33, 000 100.00 0
053.0A Perangkat Pengolah Data 33,000,000 0 33,000,000 o 33,000,000 100.00 0
532111 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 33,000,000 o 33,000,000 o 33,000,000 100.00 4]
000716. Belanja Perangkat Pengeolah Data 33,000,000 o 33,000,000 o 33,000,000 100.00 0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yvang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesal menjadi DIPA.



Berdasarkan tabel di atas, dapat dijelaskan bahwa hampir seluruh
output kinerja dapat terealisasi. Dibandingkan tahun 2024, KPU Kabupaten
Sinjai juga telah dapat merealisasikan seluruh kegiatan-kegiatan yang telah
direncanakan. Meskipun terdapat sedikit penurunan dari sisi realiasi
anggaran, namun pada tahun ini semua kegiatan yang telah direncanakan
dapat dilaksanakan dengan baik sesuai ketentuan dan arahan dari KPU RI

dan KPU Provinsi.

Selama tahun 2025, di luar program kegiatan sebagaimana tertuang
dalam DIPA KPU Kabupaten Sinjai telah melaksanakan beberapa kegiatan
yang juga merupakan bagian pelaksanaan tugas fungsi KPU, antara lain

sebagai berikut:

1. Penetapan Hasil Pemilihan Serentak Tahun 2024.

2. Pengelolaan dan penyediaan informasi publik melalui berbagaim
media yaitu website, laman Pejabat Pengelola Informasi dan
Dokumentasi (PPID), laman Jaringan Dokumentasi dan Informasi
(JDIH), serta media sosial resmi KPU Kabupaten Sinjai.

3. Penyebarluasan informasi demokrasi dan kepemiluan melalui
program dialog yang dikemas dalam media sosial KPU Kabupaten
Sinjai.

4. Melakukan pemutakhiran data berkelanjutan yang disahkan dalam
Rapat Pleno Terbuka.

5.  Melakukan pendidikan Pemilih bekerjasama dengan instansi

pemerintah maupun organisasi masyarakat.
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Menyusun dan menyampaikan laporan hasil belanja penggunaan
Dana Pemilihan Serentak Tahun 2024 kepada Pemerintah Kabupaten
Sinjai.

Melakukan survei kepuasan pelayanan publik
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BAB IV
PENUTUP

Pencapaian kinerja kegiatan-kegiatan yang mendukung program
tidak selalu dapat tergambarkan dalam keberhasilan atau kegagalan
pencapaian indikator sasaran, karena masih dipengaruhi oleh pencapaian
kinerja program lain. Satu program dapat ditujukan untuk pencapaian
sasaran lebih dari satu, demikian juga sebaliknya satu sasaran dapat

dicapai oleh lebih dari satu program.

Semua sasaran yang telah ditetapkan dalam Penetapan Kinerja
Tahun 2025 telah diwujudkan dengan baik. Demikian juga indikator kinerja
utama telah direalisasikan, baik yang berupa outcome maupun yang masih
pada tingkatan output. Keberhasilan pencapaian kinerja ini tentu tidak
terlepas dari semua partisipasi Sumber Daya Manusia di lingkungan KPU

Kabupaten Sinjai.

Terhadap hal-hal yang belum dicapai sebaiknya dijadikan pelajaran
yang berharga untuk meningkatkan kinerja Sekretariat KPU Kabupaten
Sinjai pada masa mendatang. Penerapan manajemen kinerja dilingkungan
Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai harus lebih ditekankan dan dilaksanakan

secara konsekuen.

Dalam Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Sekretariat

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai tahun 2025 ini, sebagaimana
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tercantum dalam Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Tahun 2025
Kabupaten Sinjai Nomor SP DIPA- 076.01.2.659204/2025 sampai dengan
revisi terakhir yaitu revisi ke-19 pagu anggaran KPU Kabupaten Sinjai
sebesar Rp. 4.942.018.000,- (Empat Milyar Sembilan Ratus Empat Puluh
Dua Juta Delapan Belas Ribu Rupiah) yang bersumber rupiah murni, yang

secara umum semua kegiatan telah dilaksanakan.

Laporan Kinerja KPU Kabupaten Sinjai Tahun 2025 merupakan
pertanggungjawaban kinerja KPU Kabupaten Sinjai sebagai penggunaan
anggaran yang berisi capaian indikator kinerja kegiatan dan sasaran
strategis. Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai sebagai
penyelenggara Pemilu/Pemilihan secara bertahap dan berkesinambungan
menerapkan prinsip-prinsip penyelenggaraan Pemilu dengan menyajikan
Laporan Kinerja sebagai bentuk pertanggungjawaban kepada atasan dan
publik sekaligus sebagai bahan evaluasi akuntabilitas kinerja bagi pihak
yang membutuhkan untuk menyempurnakan dokumen perencanaan pada
periode yang akan datang serta penyempurnaan berbagai kebijakan yang

diperlukan.

Berdasarkan hasil kinerja yang telah dicapai pada Tahun 2025, maka
tindak lanjut dan upaya yang dapat dilaksanakan pada masa mendatang

agar dapat mempertahankan dan meningkatkan kinerja, sebagai berikut:
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Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai berupaya untuk
mengevaluasi kinerja di tahun sebelumnya sehingga dapat
meningkatkan capaian kinerja pada tahun selanjutnya;
Mengoptimalkan kinerja inovasi dalam melaksanakan pekerjaan guna
mencapai target yang ditetapkan;

Meningkatkan koordinasi baik internal antar divisi dan subbagian
Maupun dali luar dengan instansi K/L/Daerah lain dalam mendukung

kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai.

Kiranya Laporan Kinerja Sekretariat KPU Kabupaten Sinjai Tahun

2025 dapat memenuhi kewajiban akuntabilitas dan sekaligus menjadi

sumber informasi penting dalam pengambilan keputusan guna peningkatan

kinerja. Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Tahun

2025 Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai semoga dapat menjadi

bahan pertimbangan/ evaluasi untuk kegiatan/ kinerja berikutnya.

_._Sinjai /30 Janudri 2026

 x O

NURKHAHRIYYAH
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN SINJAI

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NURKHAERIYYAH, S. H.Il., MM

Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUHAMMAD RUSMIN, S. Pd

Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sinjai

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sinjai, 8 Januari 2025




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SINJAI

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

(2) (3) (4)
Persentase KPU Provinsi dan
KPU Kabupaten/kota se
Sulawesi  Selatan  yang
menyelenggaran pemilihan
sesuai jadwal

Terwujudnya Tahapan
Pemilihan sesuai jadwal

Terwujudnya kesadaran
pemilih, kepemiluan dan
demokrasi yang tinggi untuk
seluruh lapisan masyarakat

Persentase partisipasi
pemilih pemilu dan
pemilihan

Persentase partisipasi
pemilih pemula, kelompok
rentan dan marginal
Persentase KPU, KPU
Provinsi/KIP  Aceh  dan
KPU/KIP  Kabupaten/Kota
yang menetapkan jadwal
tahapan dan  petunjuk
teknis penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal

Persentase produk hukum
Terlaksananya pengelolaan | yang dikelola dan
dan  pelayanan informasi | didokumentasikan  sesuai
hukum peraturan perundang-
undangan

Persentase informasi
produk hukum yang
disajikan  secara  cepat,
tepat, dan akurat sesuai
dengan SOP

Satker mampu
melaksanakan kegiatan
Penetapan Hasil Pemilu penetapan hasil pemilu
dengan baik dan sesuai
ketentuan

Terwujudnya Penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan Sesuai
Jadwal




SASARAN PROGRAM

INDIKATOR KINERJA

TARGET

()

(3)

(4)

Meningkatnya Kapasitas SDM
yang Berkompeten

Persentase kesesuaian
kompetensi pegawai
terhadap standar
kompetensi penugasannya

100 %

Meningkatnya tertib
administrasi dan pengelolaan
sumber daya manusia

Persentase pegawai yang
mendapatkan layanan
kepegawaian secara tepat
waktu dan akurat

Persentase Penegakkan
Disiplin Pegawai

Terwujudnya Dukungan
Sarana dan Prasarana Guna
Meningkatkan Kelancaran
Tugas KPU

Persentase Tersedianya
Sarana dan Prasarana untuk
Memenuhi Kebutuhan Kerja
Pegawai yang Berfungsi
dengan Baik

Meningkatnya pembinaan
perbendaharaan

Persentase Pejabat
Perbendaharaan yang
menyelesaikan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran
sesuai ketentuan

Terwujudnya Pengelolaan
Barang Milik Negara sesuai
dengan Peraturan dan
Perundangan yang berlaku

Persentase KPU Provinsi dan
KPU Kabupaten/Kota yang
Patuh dan Tertib dalam
Pengelolaan Barang Milik
Negara

Jumlah  Laporan Barang
Milik Negara Berdasarkan
SIMAK BMN vyang Datanya
Sesuai dengan Data SAK

Terwujudnya Data Pemilih
secara berkelanjutan

Persentase = Pemutakhiran
Data Pemilih Tepat Waktu




PROGRAM ANGGARAN
(3)
Rp 13.101.000,-

)

Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi

Demokrasi
Program Dukungan Manajemen Rp 2.876.861.000,-
TOTAL Rp 2.889.962.000,-




KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
LAMPIRAN : Satu set DIPA Petikan

SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025

NOMOR : SP DIPA- 076.01.2.659204/2025

DS:1233-0506-0076-2083

A. Dasar Hukum:

1.UU No. 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.
2.UU No. 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.
3.UU No. 62 Tahun 2024 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara Tahun Anggaran 2025

B.Dengan ini disahkan Alokasi Anggaran Untuk:

D.

1. Kementerian Negara/Lembaga . (076) KOMIS| PEMILIHAN UMUM

2. Unit Organisasi . (01) Komisi Pemilihan Umum

3. Provinsi : (19 SULAWESI SELATAN

4. Kode/Nama Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI

Sebesar : Rp. 2.829.111.000 ( DUA MILIAR DELAPAN RATUS DUA PULUH SEMBILAN JUTA SERATUS SEBELAS RIBU RUPIAH )

Untuk kegiatan-kegiatan sebagai berikut :
Kode dan Nama Fungsi dan Sub Fungsi :

01 PELAYANAN UMUM

01.01 LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

Kode dan Nama Program dan Kegiatan :

Terlampir

Sumber Dana Berasal Dari :

1. Rupiah Murni Rp. 2.829.111.000 4. Pinjaman/Hibah Dalam Negeri Rp.

2. PNBP - Pinjaman Dalam Negeri Rp.
PNBP TA Berjalan Rp. 0 - Hibah Dalam Negeri Rp.

5. Hibah Langsung Rp.

3. Pinjaman/Hibah Luar Negeri Rp. 0 - Hibah Luar Negeri Langsung Rp.
- Pinjaman Luar Negeri Rp. 0 - Hibah Dalam Negeri Langsung Rp.
- Hibah Luar Negeri Rp. 0 6. SBSN PBS Rp.

Pencairan dana dilakukan melalui :

1. KPPN SINJAI (177) Rp. 2.829.111.000

E. Pernyataan Syarat dan Ketentuan (Disclaimer)

. DIPA Petikan ini merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari DIPA Induk (Nama Program, Unit Organisasi dan Kementerian Negara/Lembaga).

. DIPA Petikan ini dicetak secara otomatis melalui sistem yang dilengkapi dengan kode pengaman berupa digital stamp sebagai pengganti tanda tangan pengesahan (otentifikasi).
. DIPA Petikan berfungsi sebagai dasar pelaksanaan kegiatan satker dan pencairan dana/pengesahan bagi Bendahara Umum Negara/Kuasa Bendahara Umum Negara.

. Rencana Penarikan Dana dan Perkiraan Penerimaan yang tercantum dalam Halaman Ill DIPA diisi sesuai dengan rencana pelaksanaan kegiatan.

. Tanggung jawab terhadap penggunaan anggaran yang tertuang dalam DIPA Petikan sepenuhnya berada pada Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran.

N o g wWwN e

. DIPA Petikan berlaku sejak tanggal 1 Januari 2025 sampai dengan 31 Desember 2025.

Jumlah Uang

O O O ©O O o o

. Dalam hal terdapat perbedaan data antara DIPA Petikan dengan database RKA-K/L-DIPA Kementerian Keuangan maka yang berlaku adalah data yang terdapat di dalam database RKA-K/L-DIPA Kementerian Keuangan (berdasarkan bukti-bukti yang ada).

Jakarta, 02 Desember 2024
AN. MENTERI KEUANGAN
DIREKTUR JENDERAL ANGGARAN

ttd.
ISA RACHMATARWATA
NIP. 196612301991021001



LAMPIRAN
SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA- 076.01.2.659204/2025

DS:1233-0506-0076-2083

Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI

WA Program Dukungan Manajemen Rp. 2.829.111.000
WA.3355 Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara Rp. 2.501.997.000
WA.3360 Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana Prasarana Rp. 327.114.000

Halaman 1 dari 1



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA-076.01.2.659204/2025

DS:1233-0506-0076-2083
I A. INFORMASI KINERJA

Kementerian Negara/Lembaga : (076) KOMISI PEMILIHAN UMUM

Unit Organisasi 1 (01) Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 (19) SULAWESI SELATAN
Kode/Nama Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI
Halaman: | A. 1
Program . 076.01.WA Program Dukungan Manajemen 2.829.111.000
Kegiatan © 3355 Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara 2.501.997.000
Indikator Kinerja Kegiatan : 1. 01 Jumlah draft juklak/juknis pengelolaan keuangan di lingkungan KPU
2. 01 Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan keuangan
3. 01 Persentase permasalahan dalam pengelolaan keuangan yang dapat diselesaikan
4. 01 Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang Menyampaikan Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan Anggaran berbasis SIMONIKA yang Tepat
Waktu dan Valid
5. 01 Persentase Pejabat Perbendaharaan yang menyelesaikan pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai ketentuan
6. 01 Persentase satker yang menyelesaikan Pembayaran Gaji dan Tunjangan pegawai tepat waktu
Klasifikasi Rincian Output 1 . 3355.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 1,00 Layanan, Laporan, Dokumen, 2.501.997.000
Rekomendasi, Unit
Rincian Output . 01 EBA.994 Layanan Perkantoran 1.00 Layanan 2.501.997.000
Kegiatan © 3360 Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana Prasarana 327.114.000
1. 01 Jumlah rancangan Peraturan KPU/ Keputusan KPU tentang kearsipan yang telah disusun
2. 01 Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang Patuh dan Tertib dalam Pengelolaan Barang Milik Negara yang Material
3. 01 Persentase gangguan keamanan dalam lingkungan KPU/KPU Provinsi/KPU Kabupaten/Kota yang dapat ditanggulangi
4. 01 Persentase ruangan rapat yang digunakan tidak ada yang bersamaan dalam waktu dan tempat
5. 01 Persentase sarana transportasi untuk mendukung kinerja pegawai yang berfungsi dengan baik
6. 02 Jumlah Laporan Barang Milik Negara Berdasarkan SIMAK BMN yang Datanya Sesuai dengan Data SAK
7. 02 Persentase Hasil Rapat Pleno yang ditindaklanjuti paling lambat 4 hari kerja
8. 02 Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang Mengelola Arsip Inaktif Sesuai Aturan Kearsipan
9. 02 Persentase fasilitas perkantoran untuk mendukung kinerja pegawai yang berfungsi dengan baik

10. 03 Persentase Gedung dan Gudang KPU, KPU Provinsi dan KPU Kab/Kota yang berfungsi dengan baik




DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA-076.01.2.659204/2025

DS:1233-0506-0076-2083
I A. INFORMASI KINERJA

Kementerian Negara/Lembaga : (076) KOMISI PEMILIHAN UMUM

Unit Organisasi 1 (01) Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 (19) SULAWESI SELATAN
Kode/Nama Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI
Halaman: | A. 2
Klasifikasi Rincian Output 2 . 3360.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 1,00 Layanan, Laporan, Dokumen, 327.114.000
Rekomendasi, Unit
Rincian Output . 01 EBA.994 Layanan Perkantoran 1.00 Layanan 327.114.000

Jakarta, 02 Desember 2024
Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum

ttd.

Bernad Dermawan Sutrisno
NIP 197410051993011001



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA-076.01.2.659204/2025

DS:1233-0506-0076-2083

| B. SUMBER DANA

Kementerian Negara/Lembaga : (076) KOMISI PEMILIHAN UMUM
Unit Organisasi 1 (01) Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 (19) SULAWESI SELATAN
Kode/Nama Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI
Halaman: IB. 1
Pagu Ekuivalen Rupiah
1. Anggaran Tahun 2025 Rp. 2.829.111.000 Ket : a. Pinjaman Luar Negeri (1) Valuta Asing uUss 0 Rp. 0
1. Rupiah Murni Rp. 2.829.111.000 (2) RPLN uUss 0 Rp. 0
2. PNBP Rp. 0 b. Hibah Luar Negeri (1) Valuta Asing uUss 0 Rp. 0
3. Pinjaman/Hibah Luar Negeri Rp. 0 (2) RHLN Uss$ 0 Rp. 0
4. Pinjaman/Hibah Dalam Negeri Rp. 0 c. Pinjaman Dalam Negeri IDR 0
5. Hibah Langsung Rp. 0 d. Hibah Dalam Negeri IDR 0
6. SBSN PBS Rp. 0 e. Hibah Luar Negeri Langsung IDR 0
2. Rincian Pinjaman / Hibah : f. Hibah Dalam Negeri Langsung IDR 0 (dalam ribuan rupiah)
No. SUMBER PINJAMAN DAN HIBAH PAGU TAHUN INI RINCIAN DANA BERDASARKAN DANA PENDAMPING
No. NPP/H per Tahun CARA PENARIKAN
No. Register
1. Pinjaman Luar Negeri 1) Mata Uang NPP/H 1) PP
2. Hibah Luar Negeri 2) Ekuivalen USD 2) PL
3. Pinjaman Dalam Negeri 3) Ekuivalen Rupiah 3) RK
4. Hibah Dalam Negeri 4)LC
5) -
Kode Uraian Kode Dana Kode Dana Rp. Pdp Rp.LN Rp.Loc.Cost
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

NPP/H : Naskah Perjanjian Pinjaman dan/atau Hibah



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA-076.01.2.659204/2025

DS:1233-0506-0076-2083

II. RINCIAN PENGELUARAN

Kementerian Negara/Lembaga : (076) KOMISI PEMILIHAN UMUM
Unit Organisasi 1 (01) Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 (19) SULAWESI SELATAN
Kode/Nama Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI Halaman : II. 1
Kewenangan - (KD) (dalam ribuan rupiah)
BELANJA
KODE URAIAN SATKER/PROGRAM/KEGIATAN/KRO/SUMBER DANA BANTUAN LOKASI/ CARA
PEGAWAI BARANG MODAL SOSIAL LAIN-LAIN JUMLAH KPPN PENARIKAN/
SELURUH REGISTER
[51] [52] [53] [57] [58]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
659204 [(KPU KABUPATEN SINJAI 2.501.997 327.114 - - - 2.829.111
076.01.WA [Program Dukungan Manajemen 2.501.997 327.114 - - - 2.829.111
3355|Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara 2.501.997 - - - - 2.501.997|
3355.EBA|Layanan Dukungan Manajemen Internal 2.501.997 - - - - 2.501.997] 19.10
(19.10 SULAWESI SELATAN / KAB. SINJAI)
01|RM 2.501.997 - - - - 2.501.997 177
3360|Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana Prasarana - 327.114 - - - 327.114
3360.EBA|Layanan Dukungan Manajemen Internal - 327.114 - - - 327.114] 19.10
(19.10 SULAWESI SELATAN / KAB. SINJAI)
01{RM - 327.114 - - - 327.114 177
JUMLAH 2.501.997 327.114 - - 2.829.111

Jakarta, 02 Desember 2024
Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum

ttd.

Bernad Dermawan Sutrisno
NIP 197410051993011001



Kementerian Negara/Lembaga : (076)

KOMISI PEMILIHAN UMUM

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA-076.01.2.659204/2025

. RENCANA PENARIKAN DANA DAN PERKIRAAN PENERIMAAN

DS:1233-0506-0076-2083

Unit Organisasi 1 (01) Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 (19) SULAWESI SELATAN
| Halaman : IIl. 1
Kode/Nama Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI (dalam ribuan rupiah)
RENCANA PENARIKAN
NO| KODE URAIAN SATKER JUMLAH
JANUARI FEBRUARI MARET APRIL MEI JUNI JuLl AGUSTUS | SEPTEMBER| OKTOBER | NOVEMBER | DESEMBER | SELURUH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1] 659204 KPU KABUPATEN SINJAI
RENCANA PENARIKAN DANA 222.143 222.143 222.143] 222.143] 222.143 222.143 222.143] 222.143 222.143 222.143] 222.143 385.538 2.829.111]
BELANJA PEGAWAI 200.693 200.693 200.693] 200.693] 200.693| 200.693 200.693] 200.693| 200.693 200.693] 200.693 294.374 2.501.997|
BELANJA BARANG 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450] 21.450 21.450 21.450 21.450 91.164] 327.114]
076.01.WA.3355 | Pengelolaan Keuangan dan Barang 200.693 200.693 200.693 200.693 200.693 200.693 200.693 200.693 200.693 200.693 200.693 294.374 2.501.997,
Milik Negara
51 BELANJA PEGAWAI 200.693 200.693 200.693 200.693] 200.693] 200.693 200.693] 200.693 200.693 200.693] 200.693 294.374) 2.501.997,
076.01.WA.3360 | Operasional Perkantoran dan 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 91.164 327.114
Dukungan Sarana Prasarana
52 BELANJA BARANG DAN 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 21.450 91.164 327.114

BARANG

Jakarta, 02 Desember 2024
Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum

ttd.

Bernad Dermawan Sutrisno
NIP 197410051993011001



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA- 076.01.2.659204/2025

IWA.BLOKIR DS:1233-0506-0076-2083

Kementerian Negara/Lembaga : [076] KOMISI PEMILIHAN UMUM

Unit Organisasi : [01] Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 [19] SULAWESI SELATAN
Halaman: IV.A. 1
Kode dan Nama Satker : [659204] KPU KABUPATEN SINJAI (dalam ribuan rupiah)
KODE URAIAN KODE URAIAN

Jakarta, 02 Desember 2024
Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum

ttd.
Bernad Dermawan Sutrisno
NIP 197410051993011001



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA- 076.01.2.659204/2025

IWB.CATATAN DS:1233-0506-0076-2083

Kementerian Negara/Lembaga : [076] KOMISI PEMILIHAN UMUM

Unit Organisasi : [01] Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 [19] SULAWESI SELATAN
Halaman: IV.B. 1
Kode dan Nama Satker : [659204] KPU KABUPATEN SINJAI (dalam ribuan rupiah)
KODE URAIAN KODE URAIAN

Jakarta, 02 Desember 2024
Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum

ttd.
Bernad Dermawan Sutrisno
NIP 197410051993011001



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
LAMPIRAN : Satu set DIPA Petikan

SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025

NOMOR : SP DIPA- 076.01.2.659204/2025

DS:0457-0090-8960-5025

A. Dasar Hukum:

1.UU No. 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.
2.UU No. 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.
3.UU No. 62 Tahun 2024 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara Tahun Anggaran 2025

B.Dengan ini disahkan Alokasi Anggaran Untuk:

D.

1. Kementerian Negara/Lembaga . (076) KOMIS| PEMILIHAN UMUM

2. Unit Organisasi . (01) Komisi Pemilihan Umum

3. Provinsi : (19 SULAWESI SELATAN

4. Kode/Nama Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI

Sebesar : Rp. 4.942.018.000 ( EMPAT MILIAR SEMBILAN RATUS EMPAT PULUH DUA JUTA DELAPAN BELAS RIBU RUPIAH )

Untuk kegiatan-kegiatan sebagai berikut :
Kode dan Nama Fungsi dan Sub Fungsi :

01 PELAYANAN UMUM

01.01 LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

Kode dan Nama Program dan Kegiatan :

Terlampir
. Sumber Dana Berasal Dari :

1. Rupiah Murni Rp. 3.932.248.000 4. Pinjaman/Hibah Dalam Negeri Rp.

2. PNBP Rp. - Pinjaman Dalam Negeri Rp.
- PNBP TA Berjalan Rp. 0 - Hibah Dalam Negeri Rp.

5. Hibah Langsung Rp.

3. Pinjaman/Hibah Luar Negeri Rp. 0 - Hibah Luar Negeri Langsung Rp.
- Pinjaman Luar Negeri Rp. 0 - Hibah Dalam Negeri Langsung Rp.
- Hibah Luar Negeri Rp. 0 6. SBSN PBS Rp.

Pencairan dana dilakukan melalui :

1. KPPN SINJAI (177) Rp. 4.942.018.000

E. Pernyataan Syarat dan Ketentuan (Disclaimer)

. DIPA Petikan ini merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari DIPA Induk (Nama Program, Unit Organisasi dan Kementerian Negara/Lembaga).

. DIPA Petikan ini dicetak secara otomatis melalui sistem yang dilengkapi dengan kode pengaman berupa digital stamp sebagai pengganti tanda tangan pengesahan (otentifikasi).
. DIPA Petikan berfungsi sebagai dasar pelaksanaan kegiatan satker dan pencairan dana/pengesahan bagi Bendahara Umum Negara/Kuasa Bendahara Umum Negara.

. Rencana Penarikan Dana dan Perkiraan Penerimaan yang tercantum dalam Halaman Ill DIPA diisi sesuai dengan rencana pelaksanaan kegiatan.

. Tanggung jawab terhadap penggunaan anggaran yang tertuang dalam DIPA Petikan sepenuhnya berada pada Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran.

N o g wWwN e

. DIPA Petikan berlaku sejak tanggal 1 Januari 2025 sampai dengan 31 Desember 2025.

Revisi ke 19

Tanggal : 19 Januari 2026

Jumlah Uang

0
0
0
1.009.770.000
0
1.009.770.000
0

. Dalam hal terdapat perbedaan data antara DIPA Petikan dengan database RKA-K/L-DIPA Kementerian Keuangan maka yang berlaku adalah data yang terdapat di dalam database RKA-K/L-DIPA Kementerian Keuangan (berdasarkan bukti-bukti yang ada).

Jakarta, 02 Desember 2024
AN. MENTERI KEUANGAN
DIREKTUR JENDERAL ANGGARAN

ttd.
LUKY ALFIRMAN
NIP. 197003271995031002



LAMPIRAN
SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA- 076.01.2.659204/2025

DS:0457-0090-8960-5025

Satker . (659204) KPU KABUPATEN SINJAI

CcQ Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi Rp. 1.009.771.000
CQ.6639 Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Pilkada Rp. 1.009.771.000
WA Program Dukungan Manajemen Rp. 3.932.247.000
WA.3355 Pengelolaan Keuangan Rp. 3.405.746.000
WA.3360 Pelayanan Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana Prasarana Rp. 526.501.000

Halaman

1

dari

1



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA-076.01.2.659204/2025

DS:0457-0090-8960-5025
I A. INFORMASI KINERJA

Kementerian Negara/Lembaga : (076) KOMISI PEMILIHAN UMUM

Unit Organisasi 1 (01) Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 (19) SULAWESI SELATAN
Kode/Nama Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI
Halaman: | A. 1
Program © 076.01.CQ Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi 1.009.771.000
Kegiatan © 6639 Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Pilkada 1.009.771.000

Indikator Kinerja Kegiatan

Klasifikasi Rincian Output 1 . 6639.BDB Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga 1,00 Lembaga, Unit Kerja, Tim 1.009.771.000

Rincian Output . 01 BDB.001 Fasilitasi Pengelolaan Desain Surat Suara, Dokumentasi, Daerah 1.00 Lembaga 1.009.771.000
Pemilihan dan Alokasi Kursi

Program © 076.01.WA Program Dukungan Manajemen 3.932.247.000

Kegiatan © 3355 Pengelolaan Keuangan 3.405.746.000

Indikator Kinerja Kegiatan

Klasifikasi Rincian Output 1 . 3355.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 1,00 Layanan, Laporan, Dokumen, 3.405.746.000
Rekomendasi, Unit

Rincian Output . 01 EBA.994 Layanan Perkantoran 1.00 Layanan 3.405.746.000

Kegiatan © 3360 Pelayanan Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana Prasarana 526.501.000

Klasifikasi Rincian Output 2 . 3360.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 1,00 Layanan, Laporan, Dokumen, 493.501.000
Rekomendasi, Unit

Rincian Output . 01 EBA.994 Layanan Perkantoran 1.00 Layanan 493.501.000

Klasifikasi Rincian Output 3 . 3360.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal 2,00 Unit, m2, Paket 33.000.000

Rincian Output . 01 EBB.951 Layanan Sarana Internal 2.00 Unit 33.000.000

Jakarta, 02 Desember 2024
Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum

ttd.

Bernad Dermawan Sutrisno
NIP 197410051993011001



Kementerian Negara/Lembaga
Unit Organisasi
Provinsi

Kode/Nama Satker

: (076)

1 (01)

1 (19)

1 (659204)

KOMISI PEMILIHAN UMUM
Komisi Pemilihan Umum
SULAWESI SELATAN

KPU KABUPATEN SINJAI

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA-076.01.2.659204/2025

| B. SUMBER DANA

DS:0457-0090-8960-5025

Halaman: IB. 1

Pagu Ekuivalen Rupiah
1. Anggaran Tahun 2025 Rp. 4.942.018.000 Ket : a. Pinjaman Luar Negeri (1) Valuta Asing uUss 0 Rp. 0
1. Rupiah Murni Rp. 3.932.248.000 (2) RPLN uUss 0 Rp. 0
2. PNBP Rp. b. Hibah Luar Negeri (1) Valuta Asing uUss 0 Rp. 0
3. Pinjaman/Hibah Luar Negeri Rp. 0 (2) RHLN Uss$ 0 Rp. 0
4. Pinjaman/Hibah Dalam Negeri Rp. 0 c. Pinjaman Dalam Negeri IDR 0
5. Hibah Langsung Rp. 1.009.770.000 d. Hibah Dalam Negeri IDR 0
6. SBSN PBS Rp. 0 e. Hibah Luar Negeri Langsung IDR 0
2. Rincian Pinjaman / Hibah : f. Hibah Dalam Negeri Langsung IDR 1.009.770 . .
(dalam ribuan rupiah)
No. SUMBER PINJAMAN DAN HIBAH PAGU TAHUN INI RINCIAN DANA BERDASARKAN DANA PENDAMPING
No. NPP/H per Tahun CARA PENARIKAN
No. Register
1. Pinjaman Luar Negeri 1) Mata Uang NPP/H 1) PP
2. Hibah Luar Negeri 2) Ekuivalen USD 2) PL
3. Pinjaman Dalam Negeri 3) Ekuivalen Rupiah 3) RK
4. Hibah Dalam Negeri 4)LC
5) -
Kode Uraian Kode Dana Kode Dana Rp. Pdp Rp.LN Rp.Loc.Cost
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 4 PEMERINTAHKABUPATE|IDR 1.009.770,00
970/41.02/BKBP/2|USD
2QX64PKA|IDR 1.009.770,00

5 1.009.770

NPP/H : Naskah Perjanjian Pinjaman dan/atau Hibah



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA-076.01.2.659204/2025

DS:0457-0090-8960-5025

II. RINCIAN PENGELUARAN

Kementerian Negara/Lembaga : (076) KOMISI PEMILIHAN UMUM
Unit Organisasi 1 (01) Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 (19) SULAWESI SELATAN
Kode/Nama Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI Halaman : II. 1
Kewenangan - (KD) (dalam ribuan rupiah)
BELANJA
KODE URAIAN SATKER/PROGRAM/KEGIATAN/KRO/SUMBER DANA BANTUAN LOKASI/ CARA
PEGAWAI BARANG MODAL SOSIAL LAIN-LAIN JUMLAH KPPN PENARIKAN/
SELURUH REGISTER
[51] [52] [53] [57] [58]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
659204 [(KPU KABUPATEN SINJAI 3.405.746 1.503.272 33.000 - 4.942.018
076.01.CQ|Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi - 1.009.771 - - 1.009.771]
6639|Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Pilkada - 1.009.771 - - 1.009.771]
6639.BDB |Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga - 1.009.771 - - 1.009.771 19.10
(19.10 SULAWESI SELATAN / KAB. SINJAI)
01|RM - 1 - - 1 177
10|HLD - 1.009.770 - - 1.009.770| 177 2QX64PKA
076.01.WA [Program Dukungan Manajemen 3.405.746 493.501 33.000 - 3.932.247
3355(Pengelolaan Keuangan 3.405.746 - - - 3.405.746
3355.EBA|Layanan Dukungan Manajemen Internal 3.405.746 - - - 3.405.746| 19.10
(19.10 SULAWESI SELATAN / KAB. SINJAI)
01{RM 3.405.746 - - - 3.405.746| 177
3360|Pelayanan Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana Prasarana - 493.501 33.000 - 526.501,




DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA-076.01.2.659204/2025

II. RINCIAN PENGELUARAN

DS:0457-0090-8960-5025

Kementerian Negara/Lembaga : (076) KOMISI PEMILIHAN UMUM
Unit Organisasi 1 (01) Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 (19) SULAWESI SELATAN
Kode/Nama Satker : (659204) KPU KABUPATEN SINJAI Halaman : II. 2
Kewenangan - (KD) (dalam ribuan rupiah)
BELANJA
KODE URAIAN SATKER/PROGRAM/KEGIATAN/KRO/SUMBER DANA BANTUAN LOKASI/ CARA
PEGAWAI BARANG MODAL SOSIAL LAIN-LAIN JUMLAH KPPN PENARIKAN/
SELURUH REGISTER
[51] [52] [53] [57] [58]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3360.EBA|Layanan Dukungan Manajemen Internal - 493.501 - - - 493501 19.10
(19.10 SULAWESI SELATAN / KAB. SINJAI)
01(RM - 493.501 - - - 493.501 177
3360.EBB |Layanan Sarana dan Prasarana Internal - - 33.000 - - 33.000f 19.10
(19.10 SULAWESI SELATAN / KAB. SINJAI)
01(RM - - 33.000 - - 33.000 177
JUMLAH 3.405.746 1.503.272 33.000 - - 4.942.018

Jakarta, 02 Desember 2024
Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum

ttd.

Bernad Dermawan Sutrisno
NIP 197410051993011001




Kementerian Negara/Lembaga : (076)

KOMISI PEMILIHAN UMUM

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA-076.01.2.659204/2025

. RENCANA PENARIKAN DANA DAN PERKIRAAN PENERIMAAN

DS:0457-0090-8960-5025

Unit Organisasi 1 (01) Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 (19) SULAWESI SELATAN
| Halaman : IIl. 1
Kode/Nama Satker 1 (659204) KPU KABUPATEN SINJAI (dalam ribuan rupiah)
RENCANA PENARIKAN
NO| KODE URAIAN SATKER JUMLAH
JANUARI FEBRUARI MARET APRIL MEI JUNI JuLl AGUSTUS | SEPTEMBER| OKTOBER | NOVEMBER | DESEMBER | SELURUH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1] 659204 KPU KABUPATEN SINJAI
RENCANA PENARIKAN DANA 141.410] 216.431 1.429.276 214.056 215.156 511.311 293.398] 295.468| 270.994] 466.434] 318.660 569.424] 4.942.018]
BELANJA PEGAWAI 137.672] 198.023] 396.988 198.224] 196.749] 495.122) 275.636 270.078| 247.274] 310.057] 277.781 402.143 3.405.746
BELANJA BARANG 3.738| 18.408 1.032.289 15.832) 18.406 16.189 17.762) 25.390 23.720 156.377 40.879 134.282] 1.503.272)
BELANJA MODAL (o) 0l 0| 0| (o) 0l 0| (o) 0l 0| 0 33.000 33.000
076.01.CQ.6639 | Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan 3.738 18.408 987.625| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.009.771]
Pilkada
52 BELANJA BARANG DAN JASA 3.738| 18.408, 987.625) 0| (o) 0l 0| (o) 0l 0| 0 0| 1.009.771]
076.01.WA.3355 Penge|o|aan Keuangan 137.672] 198.023] 396.988 198.224 196.749] 495.122) 275.636 270.078| 247.274] 310.057] 277.781 402.143 3.405.746
| 51 BELANJA PEGAWAI |77 137672 198023 306.088 108224 106749 . 405122 2750836 - 270078] 247274 310057 277781 202143 3.405.746
076.01.WA.3360 Pe|ayanan Operasiona| Perkantoran 0 0 44.664 15.832 18.406 16.189 17.762 25.390] 23.720 156.377 40.879 167.282 526.501]
dan Dukungan Sarana Prasarana
52 BELANJA BARANG DAN JASA (o) 0l 44.664 15.832) 18.406 16.189 17.762) 25.390 23.720 156.377 40.879 134.282] 493.501]
53 BELANJA MODAL (o) 0 0| 0| (o) 0 0| (o) 0 0| 0 33.000 33.000

Jakarta, 02 Desember 2024
Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum

ttd.

Bernad Dermawan Sutrisno
NIP 197410051993011001



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA- 076.01.2.659204/2025

IVA.BLOKIR DS:0457-0090-8960-5025

Kementerian Negara/Lembaga : [076] KOMISI PEMILIHAN UMUM

Unit Organisasi : [01] Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 [19] SULAWESI SELATAN
Halaman: IV.A. 1
Kode dan Nama Satker : [659204] KPU KABUPATEN SINJAI (dalam ribuan rupiah)
KODE URAIAN KODE URAIAN

Jakarta, 02 Desember 2024
Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum

ttd.
Bernad Dermawan Sutrisno
NIP 197410051993011001



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
TAHUN ANGGARAN 2025
NOMOR : DIPA- 076.01.2.659204/2025

IWB.CATATAN DS:0457-0090-8960-5025

Kementerian Negara/Lembaga : [076] KOMISI PEMILIHAN UMUM

Unit Organisasi : [01] Komisi Pemilihan Umum
Provinsi 1 [19] SULAWESI SELATAN
Halaman: IV.B. 1
Kode dan Nama Satker : [659204] KPU KABUPATEN SINJAI (dalam ribuan rupiah)
KODE URAIAN KODE URAIAN

Jakarta, 02 Desember 2024
Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum

ttd.
Bernad Dermawan Sutrisno
NIP 197410051993011001



